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၂၀၁၈ခုဴ စှ ်ေအာကတ်ိုဘာလ (၁၀)ရက ်
  



မာတကိာ 

 အေကေ ာင်ဵ အရာ စာမျက်နာှ  

ရညရွ်ယခ်ျက် ၂ 

သမိုင်ဵ ေကေ ာင်ဵ  ၂ 

သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလ၏် လပုင်န်ဵေဆာငရွ်ကခ်ျကမ်ျာဵ ၂ 

 သငတ်န်ဵေရဵရာကစိ္စရပမ်ျာဵ ၃ 

 ပညာသင ်နစှအ်လိုက ်ေကျာင်ဵ သာဵ၊ေကျာင်ဵ သမူျာဵ ၃ 

 ဝန်ထမ်ဵ ေရဵရာကစိ္စရပမ်ျာဵ ၅ 

 နိုငင်တဳကာတက္ကသိုလမ်ျာဵနငှ်ဴ ပူဵ ေပါင်ဵ ေဆာငရွ်ကန်ိုငမ်ှု ၆ 

 ပြ ညတ်ငွ်ဵ ပြ ညပ်ကမု္ပဏီမျာဵ၊ အဖွဲ့အစည်ဵ မျာဵနငှ်ဴ ပူဵ ေပါင်ဵ ေဆာငရွ်ကန်ိုငမ်ှု ၇ 

 နိုငင်တဳကာအဖွဲ့အစည်ဵ မျာဵနငှဴ် Project မျာဵ ပူဵ ေပါင်ဵ ေဆာငရွ်ကန်ိုငမ်ှု ၉ 

 သေုတသန ေဆာငရွ်ကခ်ျကမ်ျာဵ ၁၀ 

 Workshop နငှ်ဴ Conference မျာဵ ကျင်ဵ ပခြ င်ဵ  ၁၁ 

 ဆရာ ဆရာမမျာဵ၏ အရညအ်ေသွဵ မြ ငှ်ဴတငေ်ပဵနိုငမ်ှု (Faculty Development) ၁၁ 

 ဆရာ ဆရာမမျာဵ ဖလယှန်ိုငမ်ှု (Faculty Exchange) ၁၃ 

 ေကျာင်ဵ သာဵ ေကျာင်ဵ သမူျာဵ ဖလယှန်ိုငမ်ှု (Student Exchange) ၁၃ 

 ေကျာင်ဵ သာဵ၊ ေကျာင်ဵ သမူျာဵ ပညာသငဆ်ု/ပညာသငေ်ထာကပ်ဳဴေကေ ဵ ရရိှမှု 
အေခြ အေန 

၁၆ 

 ေကျာင်ဵ သာဵ၊ ေကျာင်ဵ သမူျာဵ ေကျာင်ဵ ေဆာငေ်နထိုငမ်ှုအေခြ အေန ၁၇ 

 ေကျာင်ဵ သာဵ၊ ေကျာင်ဵ သူ အသင်ဵ အဖွဲ့ မျာဵ ၁၇ 

ေအာင်မြ ငမ်ှု ရလဒမ်ျာဵ ၁၈ 

အလပုအ်ကိုင ်ရရိှမှု ၁၉ 

အနာဂတေ်မှော်မန်ှဵချကမ်ျာဵ ၂၀ 

စန်ိေခါ်မှုမျာဵ (Challenges) ၂၀ 

နိဂုဳဵ  ၂၀ 
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သတင်ဵ အချက်အလက်နည်ဵပညာတက္ကသုိလ် 

၂၀၁၂-၂၀၁၃ပညာသင်ဴ စှမ်၂ှ၀၁၇-၂၀၁၈ပညာသင်ဴ စှထိ် 

 (၆)ဴစှတ်ာခရီဵမတှတ်မ်ဵ  

ရည်ရွယ်ချက် 

၁။ သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလက်ို ၂၀၁၂ ခုဴ စှ ်ဒီဇငဘ်ာလ (၃)ရကေ်န့တငွ ်
အဆင်ဴမြ င်ဴကန်ွပျူတာတက္ကသိုလအ်ဖြ စ ်စတငဖ်ငွ်ဴလစှခ်ဲဴပြ ီဵ  ၂၀၁၂-၂၀၁၃ ပညာသင်ဴ စှမ် ှ ၂၀၁၇-
၂၀၁၈ ပညာသင်ဴ စှအ်ထိ (၆)ဴစှ ် ကာလ ပြ ည်ဴေမြ ာကခ်ဲဴပြ ီဵ  ပထမအသတု် ဴငှ်ဴ ဒုတယိအသတု်  
အေနဖြ င်ဴ ထူဵ ချွန်ထက်မြ ကေ်သာ ဘွဲ့ ရ လငူယ်ေမာငမ်ယ ်မျာဵကို ေမွဵ ထတု်ဴ ိုငခ်ဲဴသည်ဴ အထမိ်ဵ အမတှ်  
အဖြ စ ်ဤ  (၆)ဴစှတ်ာမတှတ်မ်ဵ  စာတမ်ဵ အာဵ ေရဵသာဵပြ ုစရုခြ င်ဵ  ဖြ စပ်ါသည။်  

 

သမိုင်ဵ ေကေ ာင်ဵ  

၂။ ပြ ညေ်ထာငစ်သုမ္မတမြ န်မာဴိုငင်ေဳတာ်ကြ ီဵ အာဵ ေခတမ်ဖီွဳ့ ဖြ ို ဵတိုဵ တကေ်သာ ဴိုငင်ေဳတာ်ကြ ီဵ  
အဖြ စ ်တညေ်ဆာက်ဴ ိုငရ်န်အတကွ ် အရညအ်ချင်ဵ ပြ ည်ဴမေီသာ လူ့စမွ်ဵ အာဵအရင်ဵ အမြ စ်မျာဵ 
ေမွဵ ထတု်ဴ ိုငေ်ရဵသည ်အလန်ွအေရဵကြ ီဵ ေသာအခန်ဵကဏ္ဍမ ှ ပါဝငလ်ျကရိှ်ပါသည။် ကန်ွပျူတာ  
တက္ကသိုလမ်ျာဵကို ဴိုငင်တဳကာအဆင်ဴမတီက္ကသိုလမ်ျာဵဖြ စေ်မြ ာကလ်ာေစရန်ဴငှ်ဴ ဴိုငင်တဳကာ အဆင်ဴမီ 
ကန်ွပျူတာပညာရှငမ်ျာဵေမွဵ ထတုရ်န် ရညရွ်ယ၍် ၂၀၁၂-၂၀၁၃ ပညာသင်ဴ စှမ် ှစတင်ပြ ီဵ  ကန်ွပျူတာ 
တက္ကသိုလမ်ျာဵတငွ ်ပညာ သင်ဴ စှ(်၅)ဴစှသ်ို့တိုဵ မြ ငှ်ဴခဲဴပြ ီဵ  ရန်ကန်ုကန်ွပျူတာတက္ကသိုလ်ဴ ငှ်ဴ မဴ္တေလဵ 
ကန်ွပျူတာတက္ကသိုလတ်ို့အာဵ အဆင်ဴမြ င်ဴကန်ွပျူတာတက္ကသိုလ ် (Center of Excellence (CoE)) 
မျာဵအဖြ စ ်စတင် အေကာင်အထညေ်ဖာ်ဖငွ်ဴလစှ်ခဲဴပြ ီဵ  ရန်ကန်ုကန်ွပျူတာတက္ကသိုလ်(ဗဟန်ဵနယေ်မြ ) 
ကို အဆင်ဴမြ င်ဴကန်ွပျူတာတက္ကသိုလအ်ဖြ စ ်အမတှ၊် ၁၄-၂၀၊ သလဳငွလ်မ်ဵ ၊ ဗဟန်ဵမြ ို ့နယ၊် 
ရန်ကန်ုမြ ို ့တငွ ်ဖွင်ဴလစှခ်ဲဴပါသည။် ထို့ေနာက ်အစိုဵ ရအဖွဲ့ ၏ ခငွ်ဴပြ ုချကအ်ရ (၁၅-၁-၂၀၁၅) ရကေ်န့မှ 
စ၍ ရန်ကန်ုကန်ွပျူတာတက္ကသိုလ်(ဗဟန်ဵနယေ်မြ )ကို သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလ ်
အမညသ်ို့ေပြ ာင်ဵ လဲ၍ သီဵ ခြ ာဵတက္ကသိုလအ်ဖြ စ ်တညေ်ထာင်ဖငွ်ဴလစှခ်ဲဴပါသည။် 

၃။ သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလ၏် ေကျာင်ဵ ေဆာငသ်စ ် ပငမ်(၆)ထပေ်ဆာငအ်ာဵ 
တက္ကသိုလမ်ျာဵ(လိုငန်ယေ်မြ )၊ ပါရမလီမ်ဵ ၊ လိုင်မြ ို ့နယတ်ငွ ် (၁၈-၇-၂၀၁၄)ရကေ်န့မ ှစတင၍် 
National Energy Group Construction Company မ ှတာဝန်ယတူညေ်ဆာကလ်ျက် ရိှပြ ီဵ  
အေဆာင ် (၂)ေဆာင ်ေဆာကလ်ပု်ပြ ီဵ စီဵ ပြ  ီဖြ စပ်ါသဖြ င်ဴ ၂၀၁၇-၂၀၁၈ ပညာသင်ဴ စှမ် ှစတင၍်  
ေပြ ာင်ဵ ေရှေ  ဖငွ်ဴလစှ်ဴ ိုငခ်ဲဴပါသည။်  

 

သတင်ဵ အချက်အလက်နည်ဵပညာတက္ကသုိလ်၏ လပု်ငန်ဵေဆာင်ရွက်ချက်မျာဵ 

၄။ သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလက်ို စတင်ဖွင်လဴှစ်သည်မှစ၍  (၆)နှစ်တာကာလ 
အတွင်ဵ လုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွက်မှု အ ေခြ အေနမျာဵမာှ ေအာကပ်ါအတိုင်ဵ ဖြ စ်ပါသည။် 
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သင်တန်ဵေရဵရာကိစ္စရပ်မျာဵ 

၅။ ၂၀၁၂-၂၀၁၃ ပညာသင်ဴ စှမ် ှ ၂၀၁၇-၂၀၁၈ ပညာသင်နှစ်ထိ (၆)နှစ်တာကာလအတွင်ဵ 
သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလမ် ှပထမဴစှ၊် ဒုတယိဴစှ၊် တတယိဴစှ် ၊ စတတု္ထနှစ်ဴငှ်ဴ 
ပဳ္စမဴစှသ်ငတ်န်ဵအသီဵ သီဵ တို့၏ သင်ကြ ာဵေရဵကိစ္စနငှ်ဴ ပတသ်က်၍ ပါေမာက္ခချုပ်နှင်ဴအတူ ပါေမာက္ခ၊ 
ဌာနမှူဵ မျာဵမှ ေရဵဆွဲထာဵသည် ဴ Course, Curriculum  မျာဵဖြ င်ဴေကျာင်ဵ သာဵ၊ ေကျာင်ဵ သမူျာဵအာဵ  
စာေတွ့  လကေ်တွ့ ထေိရာကစ်ာွသင်ကေ ာဵေပဵလျကရိှ်ပါသည။်  

၆။ သင်ကေ ာဵေရဵပိုမိုထေိရာကေ်ရဵအတကွ ်ဘာသာရပမ်ျာဵအလိုက ်ေဆွဵ ေဴွဵ ခြ င်ဵ ၊ သငခ်န်ဵစာမျာဵ  
ညှိဴ ိုင်ဵ ေဆွဵ ေဴွဵ ခြ င်ဵ ၊ Lecture Plan မျာဵေရဵသာဵပြ ုစုခြ င်ဵ ၊ လကေ်တွ့  သင်ကေ ာဵေရဵအတကွ်  
စမ်ဵ သပ်ပြ ငဆ်င်ခြ င်ဵ  စသညမ်ျာဵကို စဲ်ဆက ်မပြ တေ်ဆာငရွ်ကပ်ါသည။် ေကျာင်ဵ သာဵ /ေကျာင်ဵ သူ 
မျာဵ သငခ်န်ဵစာမျာဵကို ပိုမိုနာဵလညေ်စရန် Simulation Tools မျာဵ၊ Training Kit မျာဵ၊ အသုဳဵ ပြ ု  
သင်ကေ ာဵေပဵပါသည။် သင်ကေ ာဵေရဵကဏ္ဍတငွ ်သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလ်  အေန 
ဖြ င်ဴ Association for Computing Machinery (ACM) ဴငှ်ဴ IEEE Computer Society မ ှ
ထတု်ပြ န် ထာဵေသာ  သင်ဵ ိုဵ ေှေန်တမ်ဵ မျာဵအာဵမှီငြ မ်ဵ ၍ ဴိုငင်တဳကာ  အဆင်ဴမီ သင်ဵ ိုဵ ေှေန်ဵတမ်ဵ မျာဵ 
ေရဵဆွဲပြ ီဵ  ၎င်ဵ သ င်ဵ ိုဵ  ေှေန်ဵတမ်ဵ မျာဵအတိုင်ဵ  Lecture Slides/ Powerpoint Slides မျာဵပြ ငဆ်င၍် 
စာေတွ့ သာမက လကေ်တွ့ ပါတစပ်ါတည်ဵ သင်ကေ ာဵေပဵပါသည။် စာသငခ်န်ဵမျာဵဴငှ်ဴ ကန်ွပျူတာ  
စကခ်န်ဵမျာဵတငွလ်ည်ဵ  Projector ဴငှ်ဴ Motorized Screen မျာဵလည်ဵ  တပဆ်ငထ်ာဵရိှပြ ီဵ  ICT 
Facilities ကို အသုဳဵပြ ု ၍ သင်ရိုဵ ေွှန်ဵတမ်ဵအတုိင်ဵ  ထေိရာကစ်ာွ သင်ကေ ာဵေဆာငရွ်ကလ်ျက ်
ရိှပါသည။် ထို့ ပြ င ် Update ဖြ စလ်ာေသာ IT Technology စာအပုမ်ျာဵဴငှ်ဴ အေထေွထ ွ
ဗဟသုတုမျာဵ ရရိှေစရန်အတကွ ်သတု၊ ရသစာေပ စာအပုမ်ျာဵ ကို ေကျာင်ဵ သာဵ၊ ေကျာင်ဵ သမူျာဵ 
ဖတ်ဵ ေုလလဴာဴိုငရ်န် တက္ကသိုလ််စာကေ ည်ဴတိုကတ်ငွ ်စာအပုမ်ျာဵကို အစဲ်ဖြ ည်ဴစကွ ်ဝယယ် ူ ထာဵရိှ 
ပါသည။်  

 

ပညာသင ်ဴစှအ်လုိက် ေကျာင်ဵ သာဵ၊ေကျာင်ဵ သူမျာဵ  

၇။  သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလက်ို စတငဖ်ငွ်ဴလစှ် ခဲဴသည်ဴ ၂၀၁၂-၂၀၁၃ ပညာ 
သင်ဴ စှမ်စှတင်၍ ဴစှစ်ဲ် သငတ်န်ဵမျာဵတိုဵ ချဲ့ ဖငွ်ဴလစှခ်ဲဴပြ ီဵ  ၂၀၁၆-၁၇ ပညာသင်ဴ စှတ်ငွ ်ဘွဲ့ ကြ ို  
သငတ်န်ဵမျာဵကို ပထမဴစှသ်ငတ်န်ဵမ ှ ပဳ္စမဴစှသ်ငတ်န်ဵအထ ိအတန်ဵပြ ည်ဴဖငွ်ဴလစှ်ဴ ိုငခ်ဲဴပြ ီဵ  ပထမ  
အကြ မိ ်ဘွဲ့ ဴငှ်ဵ သဘငက်ို ၂၀၁၇ခုဴ စှ ်ဴို ၀ငဘ်ာလ (၁၁)ရကေ်န့တငွ ်ေအာင်မြ ငစ်ာွ ကျင်ဵ ပဴိုငခ်ဲဴ  
ပါသည။်  

၈။  ဘွဲ့ လန်ွ သငတ်န်ဵမျာဵအဖြ စ ် Post Graduate Diploma in Software Engineering ဴငှ်ဴ 
Post Graduate Diploma in Network Engineering သငတ်န်ဵမျာဵကိုလည်ဵ  ၂၀၁၄- ၂၀၁၅ ဴငှ်ဴ 
၂၀၁၅- ၂၀၁၆ ပညာသင်ဴ စှမ်ျာဵတငွ ်စေန၊ တန င်္ဂေဴသွငတ်န်ဵမျာဵအဖြ စ ်ဖငွ်ဴလစှသ်င်ကေ ာဵခဲဴပြ ီဵ  ဆရာ၊ 
ဆရာမ မလုဳေလာကမ်ေုကေ ာင်ဴ ဆကလ်က ်ဖငွ်ဴလစှ်ဴ ိုင်ခြ င်ဵ  မရိှပါ။ သေုတသန အေခြ ပြ ု တက္ကသိုလ်  
တစခ်အုဖြ စ ်ရညမ်န်ှဵထာဵချက်ဴ ငှ်ဴအည ီသေုတသန မျာဵကို အာဵစိုက်  ေဆာငရွ်က် ဴိုငရ်န်အတကွ ်
ပါရဂဘူွဲ့  သငတ်န်ဵကို ၂၀၁၄-၂၀၁၅ ပညာသင်ဴ စှမ် ှစတငဖ်ငွ်ဴလစှခ်ဲဴပြ ီဵ  သေုတသန လပုင်န်ဵမျာဵကို 
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ေဆာငရွ်ကလ်ျကရိှ်ပါသည။် သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလ၏် မဟာဘွဲ့  သငတ်န်ဵကို 
၂၀၁၇-၂၀၁၈ ပညာသင်ဴ စှမ် ှစတငဖ်ငွ်ဴလစှ်ဴ ိုငခ်ဲဴ ပြ ီဖြ စပ်ါသည။်  
 

ပညာသင်ဴ စှ ် သငတ်န်ဵ  
ေကျာင်ဵ သာ  ဵ

ဦဵေရ 

ေကျာင်ဵ သူ 

ဦဵေရ 
စစုေုပါင်ဵ  

အနမိ်ဴဆုဳဵ  

၀ငခ်ငွ်ဴရမတှ ်

၂၀၁၂-၂၀၁၃ ပထမဴစှသ်ငတ်န်ဵ ၈၁ ၁၄၆ ၂၂၇ ၄၇၃ 

၂၀၁၃-၂၀၁၄ ပထမဴစှသ်ငတ်န်ဵ ၆၀ ၉၃ ၁၅၃ ၄၈၀ 

။ ဒတုယိဴစှသ်ငတ်န်ဵ ၅၃ ၁၃၁ ၁၉၀  

၂၀၁၃-၂၀၁၄  ပညာသင်ဴ စှ ်စစုေုပါင်ဵ  ၃၄၃  

၂၀၁၄-၂၀၁၅ ပထမဴစှသ်ငတ်န်ဵ ၆၅ ၁၀၇ ၁၇၂ ၄၈၁ 

။ ဒတုယိဴစှသ်ငတ်န်ဵ ၄၈ ၈၇ ၁၃၅  

။ တတယိဴစှသ်ငတ်န်ဵ ၅၀ ၁၂၂ ၁၇၂  

၂၀၁၄-၂၀၁၅ ပညာသင်ဴ စှ ်စစုေုပါင်ဵ  ၄၇၉  

၂၀၁၅-၂၀၁၆ ပထမဴစှသ်ငတ်န်ဵ ၈၃ ၁၀၉ ၁၉၂ ၄၈၃ 

။ ဒတုယိဴစှသ်ငတ်န်ဵ ၅၄ ၁၀၆ ၁၆၀  

။ တတယိဴစှသ်ငတ်န်ဵ ၅၄ ၁၀၁ ၁၅၅  

။ စတတု္ထဴစှသ်ငတ်န်ဵ ၄၉ ၁၂၁ ၁၇၀  

။ 
ပါရဂဘူွဲ့ သငတ်န်ဵ 

အပတစ်ဲ် (၁) 
၁ ၂၂ ၂၃  

၂၀၁၅-၂၀၁၆  ပညာသင်ဴ စှ ်စစုေုပါင်ဵ  ၇၀၀  

၂၀၁၆-၂၀၁၇ ပထမဴစှသ်ငတ်န်ဵ ၁၀၆ ၈၆ ၁၉၂ ၄၈၁ 

။ ဒတုယိဴစှသ်ငတ်န်ဵ ၁၀၉ ၈၁ ၁၉၀  

။ တတယိဴစှသ်ငတ်န်ဵ ၅၇ ၁၁၇ ၁၇၄  

။ စတတု္ထဴစှသ်ငတ်န်ဵ ၄၉ ၉၈ ၁၄၇  

။ ပဳ္စမဴစှသ်ငတ်န်ဵ ၄၉ ၁၂၀ ၁၆၉  

။ 
ပါရဂဘူွဲ့ သငတ်န်ဵ 

အပတစ်ဲ် (၂) 
- ၁၀ ၁၀  
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၂၀၁၆-၂၀၁၇ပညာသင်ဴ စှ ်စစုေုပါင်ဵ  ၈၈၂  

၂၀၁၇-၂၀၁၈ ပထမဴစှသ်ငတ်န်ဵ ၁၂၁ ၁၀၈ ၂၂၉ ၄၈၇ 

။ ဒတုယိဴစှသ်ငတ်န်ဵ ၉၈ ၈၄ ၁၈၂  

။ တတယိဴစှသ်ငတ်န်ဵ ၇၇ ၁၀၈ ၁၈၅  

။ စတတု္ထဴစှသ်ငတ်န်ဵ ၄၉ ၁၁၆ ၁၆၅  

။ ပဳ္စမဴစှသ်ငတ်န်ဵ ၄၉ ၉၈ ၁၄၇  

။ မဟာဘွဲ့ သငတ်န်ဵ ၂၆ ၆၈ ၉၄  

။ 
ပါရဂဘူွဲ့ သငတ်န်ဵ 
အပတစ်ဲ် (၁)+(၂) 

၁ ၃၂ ၃၃  

၂၀၁၇-၂၀၁၈ ပညာသင်ဴ စှ ်စစုေုပါင်ဵ  ၁၀၃၅  

 

ဝနထ်မ်ဵ ေရဵရာကိစ္စရပမ်ျာ  ဵ

၉။ ၂၀၁၂-၂၀၁၃ ပညာသင်ဴ စှမ် ှ ၂၀၁၇-၂၀၁၈ ပညာသင်နှစထ်ိ(၆)နှစ်တာကာလအတွင်ဵ 
သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလတွ်င် တာဝနထ်မ်ဵေဆာင်ခဲဴေသာ သင်ကြ ာဵေရဵနှင် ဴ
စီမဳေရဵရာ ဝနထ်မ်ဵဦဵေရ အဆင်ဆဴင်တိဴုဵ တက်မျာဵပြ ာဵ လာသည်ဴ စာရင်ဵမှာ ေအာက်ပါအတုိင်ဵ 
ဖြ စပ်ါသည-် 

စဥ ် ပညာသင်ဴ စှ ်
အရာထမ်ဵ  

ဦဵေရ 
အမထုမ်ဵ  

ဦဵေရ 
စစုေုပါင်ဵ  

ဦဵေရ 
မတှခ်ျက် 

(၁) ၂၀၁၂-၂၀၁၃ ၂၅ ၂၂ ၄၇ တွဲဖက(်၂)ဦဵ 

(၂) ၂၀၁၃- ၂၀၁၄ ၄၂ ၃၈ ၈၀ တွဲဖက(်၁၅)ဦဵ 

(၃) ၂၀၁၄- ၂၀၁၅ ၅၆ ၄၄ ၁၀၀ Ph.Dသငတ်န်ဵ  

(၉)ဦဵတက ်

(၄) ၂၀၁၅- ၂၀၁၆ ၆၈ ၄၈ ၁၁၆ Ph.Dသငတ်န်ဵ 

(၁၀)ဦဵတက် 

(၅) ၂၀၁၆- ၂၀၁၇ ၆၄ ၄၆ ၁၁၀ Ph.Dသငတ်န်ဵ 

(၁၂)ဦဵတက် 

တွဲဖက(်၁)ဦဵ 

(၆)  ၂၀၁၇-၂၀၁၈ ၁၀၅ ၃၃ ၁၃၈ Ph.Dသငတ်န်ဵ 

(၁၄)ဦဵတက် 

မဟာတန်ဵ(၂)ဦဵ 
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ဴိုငင်တဳကာတက္ကသုိလ်မျာဵဴငှ်ဴ ပူဵ ေပါင်ဵ ေဆာငရွ်က်ဴိုငမ်ု 

၁၀။ သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလသ်ည ် ပညာေရဵဆိုငရ်ာ၊ သေုတသနပိုင်ဵ ဆိုငရ်ာ 
မျာဵေဆာငရွ်က်ဴ ိုငရ်န်ဴငှ်ဴ ဆရာ ဆရာမမျာဵဴငှ်ဴ ေကျာင်ဵ သာဵ ေကျာင်ဵ သမူျာဵ ဖလယှမ် ုပြ ုလပု်ဴ ိုငရ်န် 
အတကွ ်ေအာ ကေ်ဖာ်ပြ ပါ ဴိုငင်တဳကာတက္ကသိုလ် (၁၂)ခုဴ ငှ်ဴ နာဵလညမ်စုာချွန်လှောမျာဵ၊ သေဘာတ ူ
စာချုပမ်ျာဵ လကမ်တှေ်ရဵထိုဵ ချုပဆ်ို၍ ပူဵ ေပါင်ဵ ေဆာငရွ်ကလ်ျက ်ရိှပါသည ်- 

 

စဥ ် တက္ကသုိလ် ဴိုငင် ဳ
MoU/ 
MoA 

လက်မတ်ှေရဵထုိဵသညဴ် 
ရက်စွဲ 

၁ Suan Sunandha Rajabhat University ထိုင်ဵ ဴိုငင် ဳ MoU ၆-၃-၂၀၁၄ 

၂ 
Graduate School of International 
Management, International 
University of Japan (IUJ) 

ဂျပန်ဴိုငင် ဳ MoU ၂-၅-၂၀၁၄ 

၃ 
The Faculty of Engineering, 
University of the Ryukyus 

ဂျပန်ဴိုငင် ဳ MoA ၂၄-၉-၂၀၁၄ 

၄ Aoyama Gakuin University ဂျပန်ဴိုငင် ဳ MoU ၁၀-၆-၂၀၁၅ 

၅ Kwangwoon University 
ကိုရီဵယာဵသမ္မတ 

ဴိုငင် ဳ
MoA ၂၈-၁၂-၂၀၁၅ 

၆ 
Japan Advanced Institute of 
Science and Technology (JAIST) 

ဂျပန်ဴိုငင် ဳ
MoU & 
MoA 

၁-၂-၂၀၁၆ 

၇ 
Malaysia University of Science and 
Technology (MUST) 

မေလဵရှာဵဴိုငင် ဳ MoU ၉-၈-၂၀၁၆ 

၈ Korea Aerospace University 
ကိုရီဵယာဵသမ္မတ 

ဴိုငင် ဳ
MoU ၁၈-၈-၂၀၁၆ 

၉ Nagaoka University of Technology ဂျပန်ဴိုငင် ဳ
MoU & 
MoA 

၂၂-၆-၂၀၁၇ 

၁၀ Dongseo University 
ကိုရီဵယာဵသမ္မတ 

ဴိုငင် ဳ
MoU ၁၉-၉-၂၀၁၇ 

၁၁ Saitama University ဂျပန်ဴိုငင် ဳ MoU ၂၃-၂-၂၀၁၈ 

၁၂ Busan Digital University 
ကိုရီဵယာဵသမ္မတ 

ဴိုငင် ဳ
LoI ၁၂-၇-၂၀၁၈ 
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ပြ ည်တငွ်ဵ ပြ ည်ပကုမ္ပဏီမျာဵ၊ အဖွဲ့ အစည်ဵမျာဵဴငှ်ဴ ပူဵ ေပါင်ဵ ေဆာငရွ်က်ဴိုငမ်ု 

၁၁။ ပညာေရဵဆိုငရ်ာ၊ သေုတသနပိုင်ဵ ဆိုငရ်ာမျာဵ ေဆာငရွ်က်ဴ ိုငရ်န်အတကွ ်ဴိုငင်တဳကာတက္ကသိုလ်  
မျာဵအပြ င ်ေကျာင်ဵ သာဵ၊ ေကျာင်ဵ သမူျာဵ ဘွဲ့ ရရိှပြ ီဵ ေနာက ်လပုင်န်ဵခငွ ်ဝငေ်ရာကသ်ညဴ်အခါ Industry 
Readiness ဖြ စေ်စရန်၊ Academic-Industry ချတိဆ်က ်ေဆာငရွ်ကရ်ာတငွ ်လယွက်ေူစရန်ဴငှ်ဴ 
စာေတွ့ လကေ်တွ့  ထေိရာကစ်ာွ သင်ကေ ာဵဴိုငရ်န် ရညရွ်ယ၍် ေအာကေ်ဖာ်ပြ ပါ IT Industries ၊ 
အဖွဲ့ အစည်ဵ  (၅)ခုဴ ငှ်ဴ နာဵလညမ် ုစာချွန်လှောမျာဵ လကမ်တှေ်ရဵထိုဵ ပြ ီဵ  ပူဵ ေပါင်ဵ ေဆာငရွ်က်  
လျကရိှ်ပါသည ်- 

 

စဥ ် ကုမ္ပဏီ/ အဖွဲ့ အစည်  ဵ ဴိုငင် ဳ
MoU/ 
MoA 

လက်မတ်ှေရဵထုိဵသညဴ် 
ရက်စွဲ 

၁ Fujitsu Limited ဂျပန်ဴိုငင် ဳ MoU ၇-၁၁-၂၀၁၄ 

၂ OAS Corporation ဂျပန်ဴိုငင် ဳ MoU ၁၃-၂-၂၀၁၅ 

၃ 
Cross-border International Education 
Support Foundation (CIESF) 

ဂျပန်ဴိုငင် ဳ MoU ၈-၇-၂၀၁၅ 

၄ Hitachi Limited ဂျပန်ဴိုငင် ဳ MoU ၁၈-၁-၂၀၁၇ 

၅ Acroquest Myanmar Co., Ltd. ဂျပန်ဴိုငင် ဳ MoU ၃၀-၃-၂၀၁၇ 

 ၆ K-Lab (Fabrication Lab) 
ကိုရီဵယာဵသမ္မတ 

ဴိုငင် ဳ
- 

၂၀၁၆-၂၀၂၀ 
(Project ကာလ) 

 
 ဂျပန်ဴိုငင်၊ဳ Fujitsu Limited မ ှFujitsu ICT Lab ကို ၂၀၁၄ ခုဴ စှတ်ငွ ်လှူ ဒါန်ဵခဲဴပြ ီဵ  System 

Development Workshop ပြ ုလပုေ်ပဵခြ င်ဵ ၊ Fujitsu Learning Media မ ှ
ကျွမ်ဵ ကျငပ်ညာရှငမ်ျာဵ ေစလှေတ၍် ဆရာ ဆရာမမျာဵဴငှ်ဴ ေကျာင်ဵ သာဵ ေကျာင်ဵ သမူျာဵအာဵ 
System Development ပိုင်ဵ ဆိုငရ်ာမျာဵ သင်ကေ ာဵပို့ချေပဵခြ င်ဵ မျာဵ ေဆာငရွ်ကေ်ပဵလျက် 
ရိှပြ ီဵ  MOU သကတ်မ်ဵ ကာလ (၃)ဴစှ်ပြ ည်ဴေမြ ာကသ်ာွဵပြ ီဵ ေနာက် ဆကလ်ကပ်ူဵ ေပါင်ဵ  
ေဆာငရွ်က်ဴ ိုငရ်န်အတကွ် MOU ထပမ်ေဳရဵထိုဵ ဴိုငေ်ရဵ ေဆာငရွ်ကလ်ျကရိှ်ပါသည။်  

  ထိုနည်ဵ တ ူဂျပန်ဴိုငင်၊ဳ OAS Corporation မ ှ ေကျာင်ဵ သာဵ ေကျာ င်ဵ သမူျာဵ ေဆာဴဖဝ်ဲ 
လကေ်တွ့ ေရဵသာဵဴိုငမ်ည်ဴ OAS Lab ကို ၂၀၁၅ ခုဴ စှတ်ငွ ်လှူ ဒါန်ဵခဲဴပါသည။် အဆိုပါ 
ကမု္ပဏီမ ှကျွမ်ဵ ကျငပ်ညာရှငမ်ျာဵကိုယတ်ိုင ်လာေရာက၍် ဆရာ ဆရာမမျာဵဴငှဴ် ေကျာင်ဵ သာဵ၊ 
ေကျာင်ဵ သမူျာဵအာဵ Software Development ပိုင်ဵ ဆိုငရ်ာ သငခ်န်ဵစာမျာဵ သင်ကေ ာဵပို့ ချ 
ေပဵခြ င်ဵ ၊ Extra Curriculum အေနဖြ ငဴ် ဂျပန်ဘာသာစကာဵ သင်ကေ ာဵပို့ချေပဵခြ င်ဵ မျာဵ 
ေဆာငရွ်ကေ်ပဵလျက ်ရိှပါသည။် 

 ဂျပန်ဴိုငင် ဳ Cross-border International Education Support Foundation (CIESF) မ ှ
ေကျာင်ဵ သာဵ ေကျာင်ဵ သမူျာဵ Information Technology Professional Examination 
Council (ITPEC) စာေမဵပွဲ ေဖြ ဆိုဴ ိုငရ်န် ဂျပန်ဴိုငင်မဳ ှကျွမ်ဵ ကျငပ်ညာရှင ်ဆရာမျာဵ 
လာေရာက၍် သငတ်န်ဵပို့ချ  ေပဵခြ င်ဵ မျာဵ ေဆာငရွ်ကေ်ပဵဴိုငခ်ဲဴ ပါသည။် ၂၀၁၅ ခုဴ စှတ်ငွ ်
Information Technology Passport Examination (IT Passport) သငတ်န်ဵကို 
ေဖြ ဆိုရန်အတကွ ် ဂျပန်ဴိုငင်မဳ ှကျွမ်ဵ ကျငပ်ညာရှင ်ဆရာမျာဵ လာေရာက၍် သငတ်န်ဵပို့ချ 
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ေပဵခဲဴပြ ီဵ  သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာ တက္ကသိုလမ် ှ ဒုတယိဴစှ်ဴ ငှ်ဴ တတယိဴစှ ်
ေကျာင်ဵ သာဵ၊ ေကျာင်ဵ သ ူ (၉၂%) ခန့် ေအာင်မြ ငမ်ု  ရရိှခဲဴပါသည။် ၂၀၁၆ ခုဴ စှတ်ငွ ်
Fundamental Information Technology Engineer Examination (FE) စာေမဵပွဲ 
ေဖြ ဆိုဴ ိုငေ်ရဵ သငတ်န်ဵေပဵရန် ညှိဴ ိုင်ဵ ေဆာငရွ်ကခ်ဲဴပြ ီဵ  ေကျာင်ဵ သာဵ၊ ေကျာင်ဵ သစူစုေုပါင်ဵ  
(၉၀)ဦဵေကျာ်ထ ိေအာင်မြ ငခ်ဲဴပါသည။် ၂၀၁၇ ေအာကတ်ိုဘာလတငွ်လည်ဵ  ေကျာင်ဵ သာဵ၊ 
ေကျာင်ဵ သမူျာဵ Applied Information Technology Engineer Examination (AP) 
စာေမဵပွဲ ေဖြ ဆိုဴ ိုငရ်န် ဂျပန်ဴိုငင်မဳ ှကျွမ်ဵ ကျငပ်ညာရှင ်ဆရာ မျာဵ လာေရာက၍် သငတ်န်ဵ 
ပို့ချေပဵဴိုငရ်န် ပူဵ ေပါင်ဵ ေဆာင်ရွက်ဴ ိုငခ်ဲဴပါသည။် 

 ထို့အပြ င ်ဂျပန်ဴိုငင် ဳ Hitachi Limited မ ှ Hitachi Myanmar Laboratory ကို ၂၀၁၅ 
ခုဴ စှတ်ငွ ်လှူ ဒါန်ဵခဲဴပြ ီဵ  ဂျပန်ဴိုငင်မဳ ှကျွမ်ဵ ကျငပ်ညာရှငမ်ျာဵ ေစလှေတ၍် Data Center 
တစခ်တုငွ ် IT Operation and Management လပုေ်ဆာငမ်မုျာဵကို တစ်ဴ စှလ်ျှင ် (၄)ကြ မိ ်
ဆရာ ဆရာမမျာဵဴငှ်ဴ ေကျာင်ဵ သာဵ၊ ေကျာင်ဵ သမူျာဵ အာဵ သင်ကေ ာဵပို့ချေပဵလျက ်ရိှပါ သည။် 
Hitachi Limited ဴငှ်ဴ အဆင်ဴမြ င်ဴကန်ွပျူတာတက္ကသိုလမ်ျာဵ ဦဵစီဵ ေကာ်မတဦက္ကဌတို့၏ 
သေဘာတ ူေဆွဵ ေဴွဵ ချကမ်ျာဵအရ အဆင်ဴမြ င်ဴကန်ွပျူတာတက္ကသိုလမ်ျာဵအတကွ ်အေထာက ်
အကူပြ ုဴိုငေ်ရဵ အစအီစဥ် မျာဵ ေရဵဆွဲဴ ိုငရ်န်၊ ပူဵ ေပါင်ဵ ေဆာငရွ်ကမ်မုျာဵ မြ ငှ်ဴတငေ်ဆာငရွ်က ်
ဴိုငရ်န်ဴငှ်ဴ အဆင်ဴမြ င်ဴနည်ဵ ပညာမျာဵကို ေလလဴာဴိုငေ်စရန်ရညရွ်ယ၍် အဆင်ဴမြ င်ဴကန်ွပျူတာ 
တက္ကသိုလမ်ျာဵမ ှဆရာ ၊ ဆရာမမျာဵအာဵ ဂျပန်ဴိုငင်ရိှဳ တက္ကသိုလမ်ျာဵ၊ ကမု္ပဏီကြ ီဵ မျာဵဴငှ်ဴ 
Hitachi Limited ၏ သေုတ သန ဌာနမျာဵ၊ Data Center မျာဵသို့ သာွဵေရာကေ်လလဴာ 
ေဆွဵ ေဴွဵ ဴိုငရ်န် ၂၀၁၃-ခုဴ စှမ် ှစတင၍် ဴစှစ်ဥဖ်တိ်ကေ ာဵခဲဴပြ ီဵ  ၂၀၁၇ခုဴ စှထ် ိ(၅)ကြ မိတ်ိုငတ်ိုင ်
ဆရာ ဆရာမမျာဵ သာွဵေရာကေ်လလဴာခငွ်ဴ ရရိှခဲဴပါသည။်  ထိုသို့ သာွဵေရာက ်ေလလဴာခဲဴခြ င်ဵ  
အာဵဖြ င်ဴ ဂျပန်ဴိုငင်မဳ ှ တက္ကသိုလမ်ျာဵ၊ ကမု္ပဏီမျာဵဴငှ်ဴ ပူဵ ေပါင်ဵ ေဆာငရွ်က ်ဴိုငေ်သာ 
အခငွ်ဴအလမ်ဵ မျာဵ ပိုမိုရရိှခဲဴပါသည။် 

 Acroquest Myanmar Technology Co ., Ltd. မလှည်ဵ  Acroquest Laboratory ကို 
၂၀၁၆ ခုဴ စှတ်ငွ ်လှူ ဒါန်ဵခဲဴပြ ီဵ  ဆရာ၊ ဆရာမမျာဵဴငှ်ဴ ေကျာင်ဵ သာဵ၊ ေကျာင်ဵ သမူျာဵအာဵ Big- 
Data ဴငှ်ဴစပလ်ျဥ်ဵ သည်ဴ သငခ်န်ဵစာမျာဵ သင်ကေ ာဵပို့ချေပဵဴိုငခ်ဲဴပါသည။်  

 ကိုရီဵယာဵသမ္မတဴိုငင် ဳMinistry of Science , ICT and Future Planning မ ှပဳဴပိုဵ ေသာ K-
Lab သည ်မမိတိို့  တထီငွဖ်န်တီဵ လိုသည်ဴ စတိက်ူဵ မျာဵကို Laser Cutter ၊ 3D Printer and 
CNC Router အစရိှေသာ Digital Fabrication Machine မျာဵကို အသုဳဵ ပြ ု၍ 
ကိုယတ်ိုငတ်ထီငွ ်ပြ ုလပု်ဴ ိုငေ်သာ ေနရာတစခ်ုဖြ စပ်ါသည။်  အဆိုပါ K-Lab ရိှ စကပ်စ္စည်ဵ  
မျာဵကို အသုဳဵ ပြ ု၍ သင်ကေ ာဵ ေပဵခြ င်ဵ ြဖင်ဴ ေကျာင်ဵ သာဵ၊ ေကျာင်ဵ သမူျာဵသည ် Digital 
Fabrication Machine မျာဵကို ကျွမ်ဵ ကျငစ်ာွ အသုဳဵ ပြ ုဴိုင်ပြ ီဵ  ၎င်ဵ တို့ဴငှ်ဴ ပတသ်ကေ်သာ 
နည်ဵ ပညာသစမ်ျာဵ တတေ်မြ ာက်ဴ ိုင်ခြ င်ဵ ၊ ၎င်ဵ တို့ကို အသုဳဵ ပြ ု၍ မမိကိိုယတ်ိုင ်တထီငွဖ်န်တီဵ  
လိုေသာ ပစ္စည်ဵ မျာဵကို ပုဳေဖာ်ဖန်တီဵ လာဴိုင်ခြ င်ဵ ၊ Problem Solving Skill မျာဵ ရရိှေစဴိုင်ခြ င်ဵ ၊  
မမိတိို့  လပုေ်ဆာငရ်မည်ဴ အလပုတ်စခ်ကုို အချန်ိမ ီပြ ီဵ ေမြ ာက်ဴ ိုငေ်စရန် ေလကဴျင်ဴသင်ကေ ာဵခငွ်ဴ  
ရရိှေစခြ င်ဵ ၊ အမျာဵဴငှ်ဴ ပူဵ ေပါင်ဵ ေဆာငရွ်က ်တတလ်ာေစခြ င်ဵ  စသည်ဴ အကျို ဵေကျဵဇူဵ မျာဵ ရရိှခဲဴ 
ပါသည။် ထို့အပြ င ်Laser Cutter Workshop ၊ 3D Printer Workshop ၊ CNC Workshop၊ 
3D Modeling & Printing Workshop ၊ Arduino Workshop မျာဵကို ေကာင်ဵ မန်ွစာွ 
အသုဳဵ ပြ ု၍ ကိုယပ်ိုင ် Project မျာဵ၊ တထီငွဖ်န်တီဵ ခြ င်ဵ ဴငှ်ဴ ယှ ဥ်ပြ ို င်ခြ င်ဵ  ေပါင်ဵ စပပ်ါဝငသ်ည်ဴ 
Make-A-Thon ပြ ို ငပ်ွဲမျာဵကို ဴစှစ်ဥက်ျင်ဵ ပ ပြ ုလပု ်ေပဵလျကရိှ်ပါသည။်  

 ထို့အပြ င ်သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာ တက္ကသိုလ၏် ဘွဲ့ ကြ ို သငတ်န်ဵ၊ ေနာကဆ်ုဳဵ ဴစှ၏် 
ဒုတယိဴစှ၀်ကတ်ငွ ်ေကျာင်ဵ သာဵ၊ ေကျာင်ဵ သမူျာဵ  အာဵလုဳဵ ကို ၎င်ဵ တို့သကဆ်ိုငရ်ာ ဘာသာရပ်  
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အလိုက ် IT Industry မျာဵသို့ လပုင်န်ဵခငွဝ်ငအ်ကြ ို သငတ်န်  ဵ (Internship) အဖြ စ ်ေစလှေတ်ဴ ိုင ်
ခဲဴပါသည။် ထိုကဲဴသို့ IT Industry မျာဵဴငှ်ဴ ပူဵ ေပါင်ဵ ေဆာငရွ်ကရ်ာတငွ ်ဴိုငင်တဳကာ ကမု္ပဏီမျာ ပဵါ 
ပါ၀ငခ်ဲဴပြ ီဵ  ၂၀၁၆-၁၇ ပညာသင်ဴ စှတ်ငွ ်ဂျပန်ဴိုငင်ရိှဳ ကမု္ပဏီ (၄)ခသုို့  ေကျာင်ဵ သာဵ၊ ေကျာင်ဵ သ ူ
(၉)ဦဵ သာွဵေရာက်ဴ ိုငခ်ဲဴပြ ီဵ  ၂၀၁၇-၁၈ ပညာသင်ဴ စှတ်ငွ ် ဂျပန်ဴိုငင်ရိှဳ ကမု္ပဏီ (၆)ခုဴ ငှ်ဴ 
ဗယီကန်မ်ဴ ိုငင်ရိှဳ ဆစွဇ်ာ လန်အေခြ စိုက ် ကမု္ပဏီ အပါအ၀င ်ဴိုငင်တဳကာ ကမု္ပဏီမျာသဵို့  
ေကျာင်ဵ သာဵ၊ ေကျာင်ဵ သ ူ (၁၈)ဦဵ ေစလှေတ်ဴ ိုငခ်ဲဴပါသည။် သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာ 
တက္ကသိုလသ်ည ်ေနာကဆ်ုဳဵ ဴစှ ်ေကျာင်ဵ သာဵ၊ ေကျာင်ဵ သမူျာကဵို လပုင်န်ဵခငွဝ်ငအ်ကြ ို သငတ်န်ဵ 
ေစလှေတရ်န်အတကွ ် ပြ ညတ်ငွ်ဵ  ပြ ညပ်ကမု္ပဏီ (၄၀) ေကျာ်ဖြ င်ဴ ပူဵ ေပါင်ဵ  ေဆာငရွ်ကလ်ျကရိှ်ပြ ီဵ  
အလပုအ်ကိုင ်အခငွ်ဴအလမ်ဵ မျာဵ တိုဵ တကေ်ကာင်ဵ မန်ွေစေရဵ အစဲ်တစိုက ်ကြ ို ဵပမ်ဵ  ေဆာငရွ်က ်
လျကရိှ်ပါသည။်  

 

ဴိုငင်တဳကာအဖွဲ့ အစည်ဵမျာဵဴငှဴ် Project မျာဵ ပူဵ ေပါင်ဵ ေဆာငရွ်က်ဴိုငမ် ု

၁၂။  (၆)ဴစှတ်ာ ကာလအတငွ်ဵ  ဴိုငင်တဳကာအဖွဲ့ အစည်ဵ မျာဵဴငှ်ဴပူဵ ေပါင်ဵ ၍ ေအာကေ်ဖာ်ပြ ပါ Project 
မျာဵ ပူဵ ေပါင်ဵ  ေဆာငရွ်က်ဴ ိုငခ်ဲဴပါသည ်-  

 Asia Pacific Telecommunity (APT) Project 

 ဂျပန်ဴိုငင်၊ဳ Asia Pacific Telecommunity (APT) ၏ ပဳဴပိုဵ မုဖြ ငဴ် ၂၀၁၄-ခုဴ စှတ်ငွ ်The 
Project for Deploying Private Cloud System for Virtualized Laboratories for ICT 
Higher Education (J2 Project) ကို ရရိှခဲဴပြ ီဵ  သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာ  
တက္ကသိုလတ်ငွ ်Private Cloud ကို ေအာင်မြ ငစ်ာွ တညေ်ဆာက်ဴ ိုင်ခြ င်ဵ ၊ ၂၀၁၅ ခုဴ စှတ်ငွ ်Pilot 
project deploying networking Public Cloud System nationwide in Myanmar, 
extending from the Private Cloud System at UIT , for bottom up ICT skill and 
academic validation (J3 Project) ကို ဒုတယိအကြ မိ ်ေရွဵချယခ်ရဳပြ ီဵ  Public Cloud 
တညေ်ဆာက၍် ပညာေရဵဆိုငရ်ာ အချကအ်လကမ်ျာဵ မျှေဝဴိုငရ်န်အတကွ ် ရန်ကန်ု ကန်ွပျူတာ 
တက္ကသိုလ၊် မဴ္တေလဵကန်ွပျူတာတက္ကသိုလ၊် ကန်ွ ပျူတာတက္ကသိုလ်(ေတာင်ကြ ီဵ )၊ ကန်ွပျူတာ  
တက္ကသိုလ(်ထာဵဝယ)်၊ ရန်ကန်ုနည်ဵ ပညာတက္ကသိုလ် တို့ဴငှ်ဴ ချတိဆ်က ်ေဆာငရွ်က်  ခြ င်ဵ ၊ ၂၀၁၆ 
ခုဴ စှတ်ငွ ်Academic Cloud System for the Nationwide Computer Universities in 
Myanmar for ICT Capacity Building Including Countermeasures for 
Cybersecurity (J3 Category II ) ကို တတယိအကြ မိ ်ထပမ်ဳ  ေရွဵချယခ်ရဳသဖြ ငဴ် 
ကန်ွပျူတာတက္ကသိုလ်(၁၀)ခုဖြ စသ်ည်ဴ ကန်ွပျူတာတက္ကသိုလ်(ပြ ည)်၊ ကန်ွပျူတာတက္ကသိုလ်  
(ေတာငင်)ူ၊ ကန်ွပျူတာတက္ကသိုလ် (မအပူင)်၊ ကန်ွပျူတာ တက္ကသိုလ် (ဟ င်္သာတ)၊ ကန်ွပျူတာ  
တက္ကသိုလ(်မဴ္တေလဵ)၊ ကန်ွ ပျူတာတက္ကသိုလ(်မုဳရွာ)၊ ကန်ွပျူတာတက္ကသိုလ် (မေကွဵ )၊ကန်ွပျူတာ 
တက္ကသိုလ(်သထုဳ)၊ ကန်ွပျူတာတက္ကသိုလ် (ဘာဵအဳ)၊ ကန်ွပျူတာတက္ကသိုလ် (ပသုမိ)် တို့သို့ 
တိုဵ ချဲ့ ချတိဆ်က်ခြ င်ဵ မျာဵ ေဆာငရွ်က်ဴ ိုငခ်ဲဴပါသည။် 

 ထို့ေနာက ်၂၀၁၇ ခုဴ စှတ်ငွ ်ပူဵ ေပါင်ဵ ေဆာငရွ်ကခ်ဲဴေသာ KDDI Foundation ၏ ထပမ်ပဳဳဴပိုဵ  
လှူ ဒါန်ဵမုဖြ င်ဴ ကန်ွပျူတာတက္ကသိုလ် (ေတာင်ကြ ီဵ )မ ှတစဆ်င်ဴ ကန်ွပျူတာတက္ကသိုလ(်လာဵဵိုဵ )၊ 
ကန်ွပျူတာတက္ကသိုလ(်ပငလ်ုဳ)၊ ကန်ွပျူတာတက္ကသိုလ် (လွို ငေ်ကာ်)ဴငှ်ဴ  ကန်ွပျူတာတက္ကသိုလ ်
(မတိ္ထလီာ) တို့ကို ထပမ်ခဳျတိ် ဆက်ဴ ိုငခ်ဲဴပြ ီဵ  စစုေုပါင်ဵ တက္ကသိုလ ် (၂၀) ကို ချတိဆ်က်ဴ ိုငခ်ဲဴခြ င်ဵ  
လည်ဵ ဖြ စပ်ါသည။် ၎င်ဵ  Project သည ်မြ န်မာဴိုငင်၏ဳ ပညာေရဵ  ကန်ွယကက်ို ချတိဆ်က်  
ေပဵဴိုငရ်န် ရညရွ်ယ၍် လပုေ်ဆာငေ်သာ Pilot Project ဟယုဆူဴိုငေ်သာ Project လည်ဵ  
ဖြ စပ်ါသည။်  
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 ASEAN Cyber University(ACU) Project  

 သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလသ်ည ် ၂၀၁၅  ခုဴ စှ ်စကတ်ငဘ်ာလတငွ ် 
ကျင်ဵ ပ ေသာ  The 6th Meeting of ACU Project Steering Committee တငွ ် ASEAN 
Cyber University (ACU) Project ၏ အဖွဲ့ ဝင ်တက္ကသိုလ် အဖြ စ ်သတမ်တှအ်တည်ပြ ု  
ထာဵပြ ီဵ  ြဖစသ်ည်ဴအေလျာက ်ဤတက္ကသိုလ ် အေနဖြ င်ဴ Learning Management System 
(LMS) Team၊ Studio Engineer (SE) Team၊ Instructional Designer (ID) Team ဴငှ်ဴ 
Multimedia Developer (MD)Team ဟ၍ူ Working Group Team (၄)ဖွဲ့ ဖြ င်ဴ ACU ၏ 
လပုင်န်ဵစဥမ်ျာဵတငွ ်ပါဝငေ်ဆာငရွ်ကလ်ျက ်ရိှပါသည။် ကိုရီဵယာဵ သမ္မတဴိုငင်ဳ မဦှီဵ  ေဆာင၍် 
ACU Project အဖွဲ့ ဝင ်ဴိုငင်မဳျာဵဴငှဴ် အဖွဲ့ ဝငတ်က္ကသိုလမ်ျာဵအကေ ာဵ Online ပညာေရဵဆိုငရ်ာ 
လပုင်န်ဵမျာဵ အပြ န်အလန်ှ ပူဵ ေပါင်ဵ ေဆာငရွ်ကရ်န်ဴငှဴ် e-learning ဖြ ငဴ် အဆငဴ်မြ ငဴ်ပညာေရဵ  
မြ ငှဴ်တင ်ေဆာငရွ်က ်ဴိုငရ်န် ရညရွ်ယ၍် ACU ၏ လပုင်န်ဵစဲ်မျာဵတငွ ်အတတူက ွပူဵ ေပါင်ဵ ပါဝင ်
ေဆာငရွ်ကလ်ျက ်ရိှပါသည။် ထို့အပြ င ် ACU Project Secretariat  office မ ှExperts မျာဵ၊ 
ြမန်မာဴိုငင်အဳတကွ ် Partner University  ြဖစ ်ေသာ Busan Digital University (BDU) မ ှ
Experts မျာဵ သည ် e-Learning ဆိုငရ်ာ အေကေ ာင်ဵ အရာမျာဵ လာေရာက ်ေဆွဵ ေဴွဵ  ပို့ချ  
ေပဵခြ င်ဵ ၊ e-Learning Workshop ပြ ုလပု်ခြ င်ဵ ၊ နည်ဵ ပညာဴငှဴ် အေတွ့ အကြ ုဳမျာဵ၊ အတတပ်ညာ 
ပိုင်ဵ ဆိုငရ်ာ မျှေဝခြ င်ဵ မျာဵကို ပဳဴပိုဵ ေပဵလျက ်ရိှပါသည။်  

 အဆိုပါ ACU Project ဖြ င်ဴ သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလမ် ှဆရာ ၊ ဆရာမ 
မျာဵမ ှOnline Lecture စစုေုပါင်ဵ  (၅) ဘာသာ ကို  ပြ ု စြုပီဵ  သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာ 
တက္ကသိုလ၊်  နည်ဵ ပညာတက္ကသိုလ(်ရတနာပုဳဆိုင်ဘာစီဵ တီဵ )၊  တို့ပူဵ  ေပါင်ဵ ၍ Collaborative 
lecture (၁)  ဘာသာကို  ပြ ု စလုျကရိှ်ပါသည။် အဆိုပါ Online Lecture မျာဵကို ACU 
အဖွဲ့ ၀င ်တက္ကသိုလ်  မျာဵဴငှ်ဴ မျှေဝခြ င်ဵ ၊ သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာ တက္ကသိုလတ်ငွ ်
ေကျာင်ဵ သာဵ၊ ေကျာင်ဵ သူ မျာဵကို Download ပြ ုလပုေ်စ၍ ကြ ို တငေ်လလဴာ ေစပြ ီဵ  
စာသငခ်န်ဵထတဲငွ ်ဆရာ ၊ ဆရာမမျာဵ ဴငှ်ဴ အေသဵစတိေ်ဆွဵ ေဴွဵ ေစခြ င်ဵ  Blended Learning 
ဖြ င်ဴ သင်ကေ ာဵခဲဴပါသဖြ င်ဴ ေဆွဵ ေဴွဵ ချန်ိ၊ ေလကဴျင်ဴချန်ိ အစရိှသည်ဖြ င်ဴ ပိုမိုရရိှပြ ီဵ  ေကျာင်ဵ သာဵ 
ေကျာင်ဵ သမူျာဵလည်ဵ  ဘာသာရပဆ်ိုငရ်ာ ကို ပိုမို နာဵလညေ်စခဲဴပါသည။် 

 

သုေတသန ေဆာငရွ်က်ချက်မျာ  ဵ 

၁၃။ Japan Advanced Institute of Science and Technology (JAIST) တငွ် 
အထူဵ သေုတသန Professor အဖြ စ ် တာဝန်ထမ်ဵ ခဲဴေသာ Professor Koichiro Ochimizu ကို 
သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလတ်ငွ ်ဧညဴ်ပါေမာက္ခအဖြ စ ် ၂၀၁၅ ခုဴ စှမ် ှစတင ် ခန့်အပ ်
ဴိုငခ်ဲဴပြ ီဵ  ၎င်ဵ ၏ အကအူညီဖြ ငဴ် JAIST မ ှ Professors (၈)ဦဵတို့မ ှ Research Advisors မျာဵအဖြ စ ်
ေဆာငရွ်ကေ်ပဵရန် သေဘာတညူမီ ုရရိှခဲဴပါသည။်  

 သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလအ်ေနဖြ င်ဴ အခြ ာဵေသာ ဴိုငင်တဳကာ တက္ကသိုလ် 
မျာဵ၊ အဖွဲ့ အစည်ဵ မျာဵ၊ ကမု္ပဏီမျာဵဴငှ်ဴလည်ဵ  ပူဵ ေပါင်ဵ ေဆာငရွ်ကရ်န် လမ်ဵ ဖငွ်ဴထာဵပြ ီဵ  သတင်ဵ အချ က ်
အလကဆ်ကသ်ယွေ်ရဵနည်ဵ ပညာမျာဵကို ဴိုငင်တဳကာအဆင်ဴမ ီသေုတသန ပြ ုလပု်ဴ ိုငေ်ရဵ ကြ ို ဵပမ်ဵ  
ေဆာငရွ်ကလ်ျကရိှ်ပါသည။်  

ယခအုခါ သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလတ်ငွ ် သေုတသနအဖွဲ့ (၈)ဖွဲ့  ဖွဲ့ စည်ဵ ၍ 
လည်ဵ ေကာင်ဵ ၊ ဴိုငင်တဳကာတက္ကသိုလမ်ျာဵဴငှ်ဴ Research Collaboration မျာဵ ပြ ုလပု၍် 
လည်ဵ ေကာင်ဵ ၊ ဆရာ၊ဆရာမမျာဵဴငှ်ဴ ပါရဂဘူွဲ့ သငတ်န်ဵ ၊ မာစတာဘွဲ့ သငတ်န်ဵ တကေ်ရာကေ်နေသာ 
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ေကျာင်ဵ သာဵ၊ေကျာင်ဵ သမူျာဵမ ှဴိုငင်တဳကာအဆငဴ်မ ီICT သေုတသန လပုင်န်ဵမျာဵကို အရိှန်အဟန်ုဖြ ငဴ် 
တိုဵ မြ ငှဴ်လပုေ်ဆာင် ဴိုငရ်န် ကြ ို ဵပမ်ဵ ေဆာငရွ်ကလ်ျက ်ရိှပါသည။်  

 

Workshop ဴငှ်ဴ Conference မျာဵ ကျင်ဵ ပခြ င်ဵ  

၁၄။ သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလသ်ည ်ေအာကေ်ဖာ်ပြ ပါ International 
Conference, Workshop မျာဵကို ဴိုငင်တဳကာတက္ကသိုလ ်အဖွဲ့ အစည်ဵ မျာဵဴငှ်ဴအတ ူပူဵ ေပါင်ဵ  
ကျင်ဵ ပဴိုငခ်ဲဴပါသည-်  

 Japan Advanced Institute of Science and Technology (JAIST) မ ှ Professors 
မျာဵ၏ ကညူပီဳဴပိုဵ ေပဵမုဖြ င်ဴ ၂၀၁၅ ခုဴ စှတ်ငွ ် "The 1st Workshop on Advanced 
Information Technologies" ကိုလည်ဵ ေကာင်ဵ ၊ ၂၀၁၆ ခုဴ စှတ်ငွ ် "The 2nd Workshop 
on Advanced Information Technologies " ကို လည်ဵ ေကာ င်ဵ  ပူဵ ေပါင်ဵ ကျင်ဵ ပဴိုငခ်ဲဴ 

ပါသည။် ထို့အပြ င် ၂၀၁၇-ခုဴ စှ ်ဴိုဝငဘ်ာလတငွ ် “The 3rd Workshop on Advanced 

Information Technologies” ဴငှဴ်အတ ူ “The 1st International Conference on 

Advanced Information Technologies” ICAIT 2017 ကို ေအာင်မြ ငစ်ာွကျင်ဵ ပ 
ပြ ုလပု်ဴ ိုငခ်ဲဴပြ ီဵ  ၂၀၁၈ ခုဴ စှ်၊ ဴိုဝငဘ်ာလတငွ ်ဒုတယိအကြ မိ ်ကျင်ဵ ပရန် စစီဲ်ေဆာငရွ်ကလ်ျက ်
ရိှပါသည။် 

 သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလ်ဴ ငှ်ဴဴ ASEAN Cyber University (ACU) 
Project Secretariat တို့ ပူဵ ေပါင်ဵ ၍ UIT - ACU e-Learning Workshop ကို ၂၀၁၅-ခုဴ စှ၊် 
သေ ဂတုလ်(၃၁)ရကေ်န့မ ှစကတ်ငဘ်ာလ (၁)ရကေ်န့အထလိည်ဵ ေကာင်ဵ ၊ 2nd  Workshop 
on Training for e -Learning Experts ကို ၂၀၁၇ ခုဴ စှ၊် စကတ်ငဘ်ာလ (၁၈)ရကေ်န့မ ှ
(၂၁)ရကေ်န့အထလိည်ဵ ေကာင်ဵ  သတ င်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလတ်ငွ ်ကျင်ဵ ပ  
ပြ ုလပု်ဴ ိုငခ်ဲဴပြ ီဵ  ၂၀၁၈ခုဴ စှ်၊ ေအာကတ်ိုဘာလ (၁၅)ရကမ် ှ (၁၇)ရကထ် ိထပမ်ကဳျင်ဵ ပရန် 
ေဆာငရွ်ကလ်ျကရိှ်ပါသည။်  

 Japan International Cooperation Agency (JICA)၏ ကညူပီဳဴပိုဵ မုဖြ င်ဴ Fujitsu Ltd., 
ဴငှ်ဴ ဂျပန်ဴိုငင် ဳ NISC တို့ပူဵ ေပါင်ဵ ၍ Cybersecurity Seminar ဴငှ်ဴ Workshop ကို ၂၀၁၇ 
ခုဴ စှ ်စကတ်ငဘ်ာလ (၁၂)ရက် ေန့မ ှ (၁၃)ရကေ်န့အထ ိသတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာ  
တက္ကသိုလတ်ငွ ်ေဆာငရွ်က်ဴ ိုငခ်ဲဴ ပါသည။် 

 

ဆရာ ဆရာမမျာဵ၏ အရည်အေသွဵမြ ငှ်ဴတငေ်ပဵဴိုငမ်ု (Faculty Development) 

၁၅။ ဆရာ၊ ဆရာမမျာဵ၏ အရညအ်ေသွဵ မြ ငှ်ဴတင်ဴ ိုငေ်ရဵဴ ငှ်ဴ စပလ်ျဥ်ဵ ၍ (၆)ဴစှတ်ာ ကာလအတငွ်ဵ  
ေကျာင်ဵ တငွ်ဵ ေလကဴျင်ဴသင်ကေ ာဵေပဵမမုျာဵအပြ င ်မမိတိို့  တက္ကသိုလ်ဴ ငှ်ဴ  ပူဵ ေပါင်ဵ ေဆာငရွ်ကေ်နေသာ 
ပြ ညပ်ဴ ိုငင်မဳျာဵရိှ တက္ကသိုလမ်ျာဵ၊ ကမု္ပဏီမျာဵသို့ ေစလှေတ၍် သင်ကေ ာဵပို့ချေပဵခြ င်ဵ မျာဵကို ေအာကေ်ဖာ် 
ပြ ပါ အတိုင်ဵ  ေဆာငရွ်က်ဴ ိုငခ်ဲဴပါသည ်-  
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 ၂၀၁၆ ခုဴ စှ်ဴ ငှ်ဴ ၂၀၁၇ ခုဴ စှမ်ျာဵတငွ ်မမိတိို့တက္ကသိုလမ် ှ ACU အဖွဲ့ ဝင ်ဆရာ၊ ဆရာမမျာဵကို 
ကိုရီဵယာဵသမ္မတဴိုငင်သဳို့  ေစလှေတ၍် ACU e -learning Expert Training Program မျာဵ 
သာွဵေရာကေ်လလဴာေစခဲဴပါသည။် ထိုကဲဴသို့ ေစလှေတ်ဴ ိုငခ်ဲဴသည်ဴအတကွ ် e-Learning ဴငှ်ဴ 
စပလ်ျဥ်ဵ ေသာ လပုင်န်ဵမျာဵ တိုဵ မြ ငှ်ဴလပုေ်ဆာင်ဴ ိုငရ်န် နည်ဵ ပညာဴငှ်ဴ အေတွ့ အကြ ုဳမျာဵ၊ 
အတတပ်ညာပိုင်ဵ ဆိုငရ်ာ ဗဟသုတုမျာဵ ရရိှခြ င်ဵ ၊ Online မတှစဆ်င်ဴ သငခ်န်ဵစာမျာဵ 
သင်ကေ ာဵပို့ချ ေပဵဴိုငရ်န်အတကွ ် Courseware မျာဵ၊ သင်ဵ ိုဵ ေှေန်ဵတမ်ဵ မျာဵကို ဆရာ ၊ ဆရာမ 
မျာဵ ကိုယတ်ိုင ်လကေ်တွ့ စစီဥ ်ေရဵဆွဲဴ ိုင်ခြ င်ဵ  စသည်ဴ အကျို ဵေကျဵဇူဵ မျာဵ ရရိှခဲဴပါသည။် 

 သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလရိှ် ဆရာမ (၂)ဦဵအာဵ သအီိုရီပိုင်ဵ ဆိုငရ်ာမျာဵကို 
သာမက Real Software Development လပုင်န်ဵခငွ ်လက် ေတွ့ ေလလဴာဴိုငရ်န် ၂၀၁၅ 
ခုဴ စှတ်ငွ ်ဂျပန်ဴိုငင် ဳOAS Corporation သို့ (၃)လ ကေ ာ ေစလှေတ၍် ေလလဴာေစခဲဴပါသည။်  

 University of the Ryukyus သို့ Ph.D ေကျာင်ဵ သတူစဦ်ဵအာဵ ပါရဂဘူွဲ့ သငတ်န်ဵ 
တကေ်ရာက်ဴိုငရ်န် ေစလှေတ်ဴ ိုငခ်ဲဴပါသည။်  အဆိုပါ တက္ကသိုလ်ဴ ငှ်ဴ  Okinawa Computer 
Center (OCC) တို့ ပူဵ ေပါင်ဵ  ေဆာငရွ်ကေ်ပဵမုဖြ င်ဴ ၂၀၁၅ ခုဴ စှတ်ငွ ်ဆရာမ တစဦ်ဵအာဵ 
Software Development လပုင်န်ဵခငွ ်အေတွ့ အကြ ုဳမျာဵ ရရိှေစရန် OCC သို့ On Job 
Training ေစလှေတ ်ဴိုငခ်ဲဴပါသည။် 

 ဂျပန်ဴိုငင် ဳ Japan International Cooperation Agency (JICA)၏ အစအီစဥ်ဖြ င်ဴ 
ေစလှေတေ်ပဵခဲဴေသာ JICA Senior Volunteer ၏ ပဳဴပိုဵ ကညူမီုဖြ င်ဴ ဆရာ ၊ ဆရာမမျာဵအာဵ  
ToT Program အဖြ စ ် Embedded System Course ကို ၂၀၁၅ ခုဴ စှ၊် ဴိုဝငဘ်ာလမ ှ
၂၀၁၆ ခုဴ စှ၊် ေအာကတ်ိုဘာလအထ ိသင်ကေ ာဵပို့ချေပဵဴိုငခ်ဲဴပါသည။်  

 ဂျပန်ဴိုငင် ဳCenter of the International Cooperation for Computerlization [CICC] 
အစအီစဲ်ဖြ င်ဴ ေစလှေတေ်ပဵခဲဴေသာ Graduate School of Informatics, Nagoya 
University မ ှAssociate Professor, Dr, Shina Honda ၏ ပဳဴပိုဵ ကညူမီုဖြ င်ဴ ဆရာ၊ ဆရာမ 
မျာဵအာဵ Training of Trainer (ToT) Program အဖြ စ ်Realtime Embedded System 
Course ကို (၂၈-၈-၂၀၁၈ မ ှ ၃-၉-၂၀၁၈ထ)ိ တစ်ကြ မိ၊် (၂၈-၃-၂၀၁၈ မ ှ ၃-၄-၂၀၁၈ထ)ိ 
တစ်ကြ မိ ် သင်ကေ ာဵပို့ချေပဵဴိုငခ်ဲဴပြ ီဵ  Embedded System အထူဵ ပြ ုသငတ်န်ဵမျာဵ 
သင်ကေ ာဵရာတငွ် မျာဵစာွ အေထာကအ်ကူဖြ စေ်စခဲဴပါသည။် 

 USAID ၏ ပဳဴပိုဵ မုဖြ င်ဴ ပြ ုလပုေ်သာ CISCO Networking Academy သငတ်န််ဵတငွ် 
သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလမ် ှ ဆရာမ(၄)ဦဵသည ် Instructor အဖြ စ ် ၂၀၁၄ 
ခုဴ စှတ်ငွ ် ေဖြ ဆိုေအာင်မြ ငခ်ဲဴသည်ဴအတကွ ်ဤတက္ကသိုလအ်ာဵ Cisco Networking 
Academy အဖြ စ ်အသအိမတှ်ပြ ုခြ င်ဵ  ခခဳဲဴရပါသည။် ထိုကဲဴသို့ အသမိတှ်ပြ ုခရဳသဖြ င်ဴ  ဆရာ၊ 
ဆရာမမျာဵဴငှ်ဴ ေကျာင်ဵ သာဵ ၊ ေကျာင်ဵ သမူျာဵသည ် CISCO Network Certificate Exam 
မျာဵအာဵ သကသ်ာေသာေစျဵဴန်ုဵဖြ င်ဴ  ေြဖဆိုခငွ်ဴရရိှခြ င်ဵ ၊ CCNA Course မျာဵအာဵ 
သင်ဵ ိုဵ ေှေန်ဵတမ်ဵ တငွ် ထည်ဴသငွ်ဵ  အသုဳဵ ပြ ုခငွ်ဴ ရရိှခြ င်ဵ  စသည်ဴအကျို ဵေကျဵဇူဵ မျာဵ ရရိှခဲဴပြ ီဵ  
CISCO Lab တညေ်ထာင ်ေဆာငရွ်က်ဴ ိုငခ်ဲဴပါသည။် ၎င်ဵ အပြ င ်မမိတိို့  တက္ကသိုလ ်အေနဖြ င်ဴ 
CISCO မ ှချီဵ မြ ငှ်ဴသည်ဴ ၂၀၁၄ ခုဴ စှအ်တကွ ် Excellent Curriculum Award ကို ရရိှခဲဴ 
ပါသည။်  

 စငက်ာပူဴ ိုငင်၊ဳ Singapore Polytechnic ၏ ကညူပီဳဴပိုဵ မုဖြ င်ဴ ဆရာ ဆရာမမျာဵအာဵ LeX 
Facilitators မျာဵ ဖြ စလ်ာ ေစရန် ေလကဴျင်ဴသင်ကေ ာဵေပဵသည်ဴ အစအီစဥတ်စခ်ုဖြ စေ်သာ 
Learning Express (LEX) Facilitator Study Programme သို့ ၂၀၁၆-ခုဴ စှတ်ငွ ်
ဆရာမ(၄)ဦဵ၊ ၂၀၁၇ ခုဴ စှတ်ငွ ်ဆရာမ (၂)ဦဵတို့ကို ေစလှေတ်ဴ ိုငခ်ဲဴ ပြ ီဵ  Design Thinking 
ဘာသာရပ၏် အေရဵပါမကုို စာေတွ့ လကေ်တွ့  ေလလဴာခငွ်ဴ ရရိှခဲဴပါသည။် 
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ဆရာ ဆရာမမျာဵ ဖလှယ်ဴိုငမ် ု(Faculty Exchange) 

၁၆။ (၆)ဴစှတ်ာ ကာလအတငွ်ဵ  ဴိုငင်တဳကာတက္ကသိုလမ်ျာဵသို့ ဆရာ၊ ဆရာမမျာဵေစလှေတ ်ဖလယှ်ဴ ိုငမ်ု 
ဴငှ်ဴ စပလ်ျဥ်ဵ ၍ ေအာကပ်ါအတိုင်ဵ  ေဆာငရွ်က်ဴ ိုငခ်ဲဴပါသည ်-  

 Training of Trainer (ToT) Program အေနဖြ ငဴ် ၂၀၁၃-ခုဴ စှတ်ငွ ်ပါေမာက္ခ (၂)ဦဵ၊ ၂၀၁၄ 
ခုဴ စှတ်ငွ ်တွဲဖကပ်ါေမာက္ခ (၂)ဦဵ၊ ၂၀၁၅ ခုဴ စှတ်ငွ ်လကေ်ထာက ်ကထကိ (၂)ဦဵ၊ ၂၀၁၆ 
ခုဴ စှတ်ငွ ်တွဲဖကပ်ါေမာက္ခ (၁)ဦဵဴငှဴ် လကေ်ထာကက်ထကိ (၁)ဦဵ၊ စစုေုပါင်ဵ  (၈)ဦဵတို့အာဵ 
ဂျပန်ဴိုငင် ဳ Japan Advanced Institute of Science and Technology (JAIST)သို့ 
(၃)လစ ီ အလညှဴ်ကျ ေစလှေတ်ဴ ိုငခ်ဲဴပြ ီဵ  ၎င်ဵ တက္ကသိုလမ် ှပါေမာက္ခမျာဵဴငှဴ်အတ ူပူဵ တွဲ  
သေုတသန လပုင်န်ဵမျာဵ လပုေ်ဆာငေ်စခဲဴပါသည။် 

 Business Information Systems Course ဴငှ်ဴ ပတသ်က၍် ဆရာ၊ ဆရာမမျာဵ၏ Capacity 
Building မြ ငှ်ဴတငေ်ပဵဴိုငရ်န် ဂျပန်ဴိုငင်ရိှဳ Aoyama Gakuin  တက္ကသိုလသ်ို့  Visiting 
Research Scholar အဖြ စ ် ၂၀၁၅ ခုဴ စှတ်ငွ ်ဆရာမတစဦ်ဵ၊ ၂၀၁၆ ခုဴ စှတ်ငွ ်
ဆရာမတစဦ်ဵဴငှ်ဴ ၂၀၁၇ ခုဴ စှတ်ငွ ်ဆရာမတစဦ်ဵ၊ စစုေုပါင်ဵ  (၃)ဦဵတို့ကို Business 
ပိုင်ဵ ဆိုငရ်ာ ဘာသာရပမ်ျာဵ ေလလဴာဴိုငရ်န်အတကွ ်ေစလှေတ်ဴ ိုငခ်ဲဴပါသည။် ထိုကဲဴသို့ ေစလှေတ်  
ဴိုငခ်ဲဴသည်ဴအတကွ ် Business ပိုင်ဵ ဆိုငရ်ာ ဘာသာရပ ်ကျွမ်ဵ ကျငေ်သာ ဆရာမျာဵထမဳ ှ၎င်ဵ တို့  
ပို့ချေပဵလျကရိှ်သည်ဴ သင်ဵ ိုဵ ေှေန်ဵတမ်ဵ မျာဵ၊ ဗဟသုတုမျာဵ၊ အေတွ့ အကြ ုဳ မျာဵကို ကိုယတ်ိုင်  
လကေ်တွ့  ေလလဴာ ဴိုင်ခြ င်ဵ ၊ မမိတိို့  သရိှိပြ ီဵ ေသာ ပညာရပဆ်ိုငရ်ာ မျာဵအာဵ ဖလယှမ်ု  ပြ ုလပု ်
ဴိုင်ခြ င်ဵ မျာဵအပြ င ်ေကျာင်ဵ သာဵ ၊ ေကျာင်ဵ သမူျာဵအာဵ ထေိရာကစ်ာွ ပြ န်လည်  သင်ကေ ာဵေပဵ 
ဴိုင်ခြ င်ဵ  စသည်ဴ အကျို ဵေကျဵဇူဵ မျာဵစာွကို ရရိှခဲဴပါသည။် 

 

ေကျာင်ဵ သာဵ ေကျာင်ဵ သူမျာဵ ဖလှယ်ဴိုငမ် ု(Student Exchange) 

၁၇။ (၆)ဴစှတ်ာ ကာလအတငွ်ဵ  ဴိုငင်တဳကာတက္ကသိုလမ်ျာဵသို့ ေကျာင်ဵ သာဵ၊ ေကျာင်ဵ သမူျာဵ ေစလှေတ ်
ဖလယှ်ဴ ိုငမ်ုဴ ငှ်ဴ စပလ်ျဥ်ဵ ၍ ေအာကပ်ါအတိုင်ဵ  ေဆာငရွ်က်ဴ ိုငခ်ဲဴပါသည ်-  

 

၂၀၁၂-၂၀၁၃ ပညာသင်ဴ စှ ်

 ဂျပန်ဴိုငင်တဳငွ ်ကျင်ဵ ပေသာ ASEAN Economic Community (AEC) Youth Network 
Project သို့ ေကျာင်ဵ သ(ူ၂)ဦဵေစလှေတ်ဴ ိုငခ်ဲဴပါသည။် 
 

၂၀၁၃-၂၀၁၄ ပညာသင်ဴ စှ ်

 အိဴ ္ိဒယသမ္မတဴိုငင်တဳငွ ်ကျင်ဵ ပေသာ The Sixth Science Comclave 2013 ဆဌမ 
အကြ မိေ်မြ ာက ်သပိ္ဳပပညာရပဆ်ိုငရ်ာေဆွဵ ေဴွဵ ပွဲသို့ ေကျာင်ဵ သာဵ (၁)ဦဵကို ေစလှေတ်ဴ ိုင ်
ခဲဴပါသည။် 

 ဂျပန်ဴိုငင်၊ဳ Digital Media Creater HiTech/ Software ေလလဴာေရဵခရီဵစဥတ်ငွ ်
ေကျာင်ဵ သ(ူ၁) ဦဵကိုေစလှေတ်ဴ ိုငခ်ဲဴပါသည။် 

 ဂျပန်ဴိုငင် ဳ JENESYS (Japan-East Asia Network of Exchange for Students and 
Youths) Programme ခရီဵစဥသ်ို့  ေကျာင်ဵ သာဵ(၁) ဦဵကိုေစလှေတ်ဴ ိုငခ်ဲဴပါသည။် 
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၂၀၁၄-၂၀၁၅ ပညာသင်ဴ စှ ်

 စ င်္ကာပူဴ ိုငင် ဳ Imute Myanmar Student to participants for Youth Model ASEAN 
Conference 2015 သို့ ေကျာင်ဵ သာဵ(၁)ဦဵဴငှ်ဴ ေကျာင်ဵ သူ(၁)ဦဵကိုေစလှေတ်ဴ ိုငခ်ဲဴပါသည။် 

 ကိုရီဵယာဵသမ္မတဴိုငင်တဳငွ် ပြ ုလပုေ်သာ 2015 ACU Ambassadorial Scholar Program 
သို့ ေကျာင်ဵ သ ူ(၂)ဦဵကို ေစလှေတ်ဴ ိုငခ်ဲဴပါသည။် 

 

၂၀၁၅-၂၀၁၆ ပညာသင်ဴ စှ ်

 ဂျပန်ဴိုငင် ဳInformation Technology Professional Examination Council (ITPEC) မ ှ
ကြ ီဵ မှူ ဵကျင်ဵ ပေသာ စာေမဵပွဲကို ေဖြ ဆိုသမူျာဵထမဲ ှဴိုငင်အဳလိုက ်အမတှအ်မျာဵဆုဳဵ  ရရိှသ ူ
မျာဵသာ၊ တကေ်ရာကခ်ငွ်ဴ ရရိှေသာ Top Gun Program သို့ ေကျာင်ဵ သာဵ(၁)ဦဵ ကိုေစလှေတ် 
ဴိုငခ်ဲဴပါသည။် 

 ဂျပန်ဴိုငင် ဳ Visit Program to Japan Advanced Institute of Science and 
Technology (JAIST) Sakura Science Program သို့ ေကျာင်ဵ သာဵ (၂)ဦဵ၊ 
ေကျာင်ဵ သ(ူ၈)ဦဵ၊ စစုေုပါင်ဵ  (၁၀)ဦဵ ကိုေစလှေတ်ဴ ိုငခ်ဲဴပါသည။် 

 ကိုရီဵယာဵဴိုငင် ဳ GKS ASEAN SCIENCE Program သို့ ေကျာင်ဵ သာဵ (၁)ဦဵ၊ ကိုေစလှေတ်  
ဴိုငခ်ဲဴပါသည။် 

 စ င်္ကာပူဴ ိုငင် ဳTemasket Foundation Specialists Community Action & Leadership 
Exchange Program (TF SCALE ) 2016 Program သို့ ေကျာင်ဵ သာဵ (၂)ဦဵ၊ 
ေကျာင်ဵ သ(ူ၄)ဦဵ ကိုေစလှေတ်ဴ ိုငခ်ဲဴပါသည။် 

 (၄၃)ကြ မိေ်မြ ာက်၊ အေရှ့ေတာငအ်ာရှဴငှ်ဴဂျပန်လငူယမ်ျာဵ ပူဵ ေပါင်ဵ သာွဵေရာကရ်ေသာ The 
43th Ship for Southest Asia and Japanese Youth Program (SSEAYP)ခရီဵစဥတ်ငွ ်
ေကျာင်ဵ သ(ူ၂)ဦဵ လိုကပ်ါခငွ်ဴရရိှခဲဴပါသည။် 

 ေကျာင်ဵ သာဵ၊ ေကျာင်ဵ သမူျာဵအာဵ Design Thinking ၊ Problem Solving ဴငှဴ် Solution 
ပြ ုလပု်ခြ င်ဵ  စသညဴ် ပြ ငပ်ဗဟသုတုမျာဵ၊ အေတွဵ အေခါ်  အယအူဆမျာဵ ရငဴ်ကျကလ်ာေစရန်၊ 
မမိတိို့  ေကျဵလကေ်ဒသေန လူ့အဖွဲ့ အစည်ဵ မျာဵတငွ ်ရိှေနေသာ အခကအ်ခမဲျာဵကို ပိုမိုသရိှိ 
နာဵလည်ပြ ီဵ  ဴိုငင်ေဳတာ်အာဵ ချစခ်ငစ်တိ ်မြ ငဴ်မာဵလာေစရန် ရညရွ်ယခ်ျက်ဖြ င်ဴ သတင်ဵ အချက်  
အလကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလမ် ှဒုတယိဴစှ ်ေကျာင်ဵ သာဵ၊ ေကျာင်ဵ သမူျာဵ (၂၅)ဦဵဴငှ်ဴ စငက်ာပူ 
ဴိုငင်၊ဳ Singapore Polytechnic (SP) မ ှေကျာင်ဵ သာဵ ၊ ေကျာင်ဵ သမူျာဵ (၂၅)ဦဵ တို့ 
ပူဵ ေပါင်ဵ ၍ Learning Express အစအီစဲ်ကို ပြ ုလပု်ဴ ိုငခ်ဲဴပါသည။်  
 

၂၀၁၆-၂၀၁၇ ပညာသင်ဴ စှ ်

 ဂျပန်ဴိုငင် ဳInformation Technology Professional Examination Council (ITPEC) မ ှ
ကြ ီဵ မှူ ဵကျင်ဵ ပေသာ စာေမဵပွဲကို ေဖြ ဆိုသမူျာဵထမဲ ှဴိုငင်အဳလိုက ်အမတှအ်မျာဵဆုဳဵ  ရရိှသူ  
မျာဵသာ၊ တကေ်ရာကခ်ငွ်ဴ ရရိှေသာ  Top Gun Program သို့ (၂၀-၂-၂၀၁၇) မ(ှ၁-၃-၂၀၁၇) 
အထိ ေကျာင်ဵ သာဵ (၂)ဦဵ ကိုေစလှေတ ်ဴိုငခ်ဲဴပါသည။် 

 (၄၄) ကြ မိေ်မြ ာက်၊ အေရှ့ေတာငအ်ာရှဴငှ်ဴဂျပန်လငူယမ်ျာဵ ပူဵ ေပါင်ဵ သာွဵေရာကရ်ေသာ The 
44th Ship for Southest Asia and Japanese Youth Program (SSEAYP)ခရီဵစဥတ်ငွ ်
ေကျာင်ဵ သူ(၁)ဦဵ လိုကပ်ါခငွ်ဴရရိှခဲဴပါသည။် 
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 စ င်္ကာပူဴ ိုငင်၊ဳ ထိုင်ဵ ဴိုငင်ဳဴ ငှ်ဴ ဗယီကန်မ ်ဴိုငင်တဳို့တငွ ်ကျင်ဵ ပသည်ဴ ASEAN YOUTH in Action 
(AYIA) 2017 Program သို့ ေကျာင်ဵ သာဵ(၂)ဦဵ၊ ေကျာင်ဵ သူ(၂)ဦဵ ကို ေစလှေတ်ဴ ိုငခ်ဲဴပါသည။် 

 စငက်ာပူဴ ိုငင်တဳငွ ် (၁-၁၀-၂၀၁၇)မ ှ (၅-၁၀-၂၀၁၇) ထိ ကျင်ဵ ပမည်ဴ Youth Model ASEAN 
Conferenceသို့ ေကျာင်ဵ သာဵ(၂)ဦဵဴငှ်ဴ ေကျာင်ဵ သူ(၁)ဦဵကို တကေ်ရာက် ဴိုငခ်ဲဴပါသည။် 

 JAIST တငွ ် Master သငတ်န်ဵ (၂)ဴစှ်ကေ ာ တကေ်ရာက်ဴ ိုငရ်န်အတကွ ်ပညာသငဆ်ုဖြ င်ဴ 
ေကျာင်ဵ သ(ူ၄)ဦဵကို ၂၀၁၇ ခုဴ စှ၊် ေအာကတ်ိုဘာလမ ှစတင ်ေစလှေတ်ဴ ိုငခ်ဲဴပါသည။် 

  အလာဵတ ူ ေကျာင်ဵ သာဵ(၁)ဦဵ၊ ေကျာင်ဵ သူ(၅)ဦဵကို အဆိုပါ တက္ကသိုလသ်ို့  Internship 
သငတ်န်ဵ အဖြ စ ် ၂၀၁၇ခုဴ စှ၊် ေအာကတ်ိုဘာလဴငှ်ဴ ဴို ၀ငဘ်ာလ (၂)လ ကေ ာ ေစလှေတ် ဴိုင် 
ခဲဴပါသည။် 

 Learning Express အစအီစဲ်ကို ၂၀၁၇ခုဴ စှ၊် စကတ်ငဘ်ာလ(၂၄)ရကမ် ှေအာကတ်ိုဘာလ 
(၅)ရကေ်န့အထ ိ Singapore Polytechnic ဴငှ်ဴ ပူဵ ေပါင်ဵ ၍ ဒုတယိအကြ မိ်  ေအာင်မြ ငစ်ာွ 
ပူဵ ေပါင်ဵ  ေဆာငရွ်က ်ဴိုငခ်ဲဴပါသည။် 

 

၂၀၁၇-၂၀၁၈ ပညာသင်ဴ စှ ်

 ဂျပန်ဴိုငင် ဳInformation Technology Professional Examination Council (ITPEC) မ ှ
ကြ ီဵ မှူ ဵကျင်ဵ ပေသာ စာေမဵပွဲကို ေဖြ ဆိုသမူျာဵထမဲ ှဴိုငင်အဳလိုက ်အမတှအ်မျာဵဆုဳဵ  ရရိှသ ူ
မျာဵသာ၊ တကေ်ရာကခ်ငွ်ဴ ရရိှေသာ  Top Gun Program သို့ (၁၇-၂-၂၀၁၈)မ ှ(၂-၃-၂၀၁၈) 
အထ ိေကျာင်ဵ သူ(၁)ဦဵကို ေစလှေတ်ဴ ိုင် ခဲဴပါသည။် 

 (၄၅) ကြ မိေ်မြ ာကအ်ေရှ့ေတာငအ်ာရှဴငှ်ဴဂျပန်လငူယမ်ျာဵ ပူဵ ေပါင်ဵ သာွဵေရာကရ်ေသာ The 
45th Ship for Southest Asia and Japanese Youth Program (SSEAYP)ခရီဵစဥတ်ငွ ်
ေကျာင်ဵ သူ(၁)ဦဵ လိုကပ်ါခငွ်ဴရရိှခဲဴပါသည။် 

 စ င်္ကာပူဴ ိုငင်၊ဳ အငဒ်ိုနီဵရှာဵဴိုငင်ဳဴ ငှ်ဴ ဖလိစပ်ိုင်ဴ ိုငင်တဳို့တငွ ်၂၀၁၈ခုဴ စှ်၊ မတလ်တငွ ်ကျင်ဵ ပသည်ဴ 
ASEAN YOUTH in Action (AYIA) 2018 Program သို့ ေကျာင်ဵ သာဵ၊ေကျာင်ဵ သူ(၆)ဦဵ ကို 
ေစလှေတ် ဴိုငခ်ဲဴပါသည။်  

 Aoyama Gakuin တက္ကသိုလတ်ငွ ် ေကျာင်ဵ သာဵ၊ ေကျာင်ဵ သမူျာဵ Student Exchange 
Program အေနဖြ င်ဴ မဟာဘွဲ့ သငတ်န်ဵ တက်ေရာကေ်နေသာ ေမာငေ်အာငေ်ကာင်ဵ မြ တသ်ည ်
၂၀၁၈ခုဴ စှ ်မတလ်မ ှသေ ဂတုလ်အထ ိ (၅)လ ကေ ာ သာွဵေရာက ်ပညာသင်ကေ ာဵဴိုငခ်ဲဴပါသည။် 
ထို့အပြ င ် M.B.A. ဘွဲ့ လန်ွသငတ်န်ဵ ဴငှ်ဴ Information Science ဘွဲ့ လန်ွသငတ်န်ဵမျာဵ 
သာွဵေရာက ်တကေ်ရာက်ဴိုငရ်န် ညှိဴ ိုင်ဵ  ေဆာငရွ်က်လျကရိှ်ပါသည။်  

 JAIST တငွ ် Master သငတ်န်ဵ (၂)ဴစှ်ကေ ာ တကေ်ရာက်ဴ ိုငရ်န်အတကွ ်ပညာသငဆ်ုဖြ င်ဴ 
ေကျာင်ဵ သာဵ၊ ေကျာင်ဵ သူ(၄)ဦဵကို ၂၀၁၈ ခုဴ စှ၊် ေအာကတ်ိုဘာလတငွ ်ထပမ် ဳေစလှေတ်ဴ ိုငခ်ဲဴ  
ပါသည။် 

 JAIST ဴငှ်ဴ ဆကလ်ကပ်ူဵ ေပါင်ဵ ေဆာငရွ်ကမ်ုဖြ င်ဴ ေကျာင်ဵ သာဵ(၁)ဦဵ ေကျာင်ဵ သူ (၇)ဦဵကို 
အဆိုပါ တက္ကသိုလသ်ို့  Internship သငတ်န်ဵ အဖြ စ ် ၂၀၁၈ခုဴ စှ၊ ် ေအာကတ်ိုဘာလဴငှ်ဴ 
ဴို၀ငဘ်ာလ (၂)လ ကေ ာ ေစလှေတထ်ာဵပါသည။် 

 စငက်ာပူဴ ိုငင်တဳငွ ်စငက်ာပူဴ ိုငင်စဳကတိအ်သင်ဵ ဴငှ်ဴ  MSA တို့ပူဵ ေပါင်ဵ ပြ ုလပုသ်ည်ဴTraining 
Camp သို့ (၇-၂-၂၀၁၈)မ ှ(၂၇-၂-၂၀၁၈)ထေိကျာင်ဵ သာဵ(၁)ဦဵေစလှေတခ်ဲဴပါသည။် 

 ဂျပန်ဴိုငင် ဳ Sakura Science Exchange Program 2018 သို့ တကေ်ရာကရ်န်အတကွ၊်  
ေကျာင်ဵ သာဵ (၁)ဦဵကို (၂၃-၂-၂၀၁၈) မ ှ(၂-၃-၂၀ ၁၈) အထိ ေစလှေတခ်ဲဴပါသည။် 
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 ကေမဘောဒီဵ ယာဵဴိုငင်Mဳekong Regional Youth Camp သို့(၂၅-၃-၂၀၁၈)မ(ှ၃၀-၃-၂၀၁၈) 
ထေိကျာင်ဵ သာဵ(၁)ဦဵေစလှေတခ်ဲဴပါသည။် 

 တဵတု်ဴ ိုငင်သဳို့  Huawei Myanmar Seeds For the Future အစအီစဥြ်ဖင်ဴ (၆-၄-၂၀၁၈)မ ှ
(၂၁-၄-၂၀၁၈)ထေိကျာင်ဵ သာဵ(၁)ဦဵ၊ေကျာင်ဵ သ(ူ၁)ဦဵေစလှေတခ်ဲဴပါသည။် 

 စငက်ာပူဴ ိုငင်တဳငွ ်(၂၃-၉-၂၀၁၈)မ ှ(၂၇-၉-၂၀၁၈) ထ ိကျင်ဵ ပသည်ဴ Youth Model ASEAN 
Conferenceသို့ ေကျာင်ဵ သူ(၂)ဦဵကို တကေ်ရာက် ဴိုငရ်န်ေစလှေတခ်ဲဴပါသည။် 
 

ေကျာင်ဵ သာ ၊ဵ ေကျာင်ဵ သူမျာဵ ပညာသငဆ်/ုပညာသငေ်ထာက်ပဳဴေကေ ဵ ရရိှမအုေခြ အေန 

၁၈။ ၂၀၁၇-၂၀၁၈ ပညာသင်ဴ စှရိှ် စာရင်ဵ အရ သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလမ် ှ
ပညာသငဆ်ုဴ ငှ်ဴ ပညာသငေ်ထာကပ်ဳဴေကေ ဵ စစုေုပါင်ဵ ရရိှသ ူ (၉၆) ဦဵရိှပြ ီဵ  အဖွဲ့ အစည်ဵ  အသီဵ သီဵ မ ှ
ေအာကေ်ဖာ်ပြ ပါ အတိုင်ဵ ချီဵ မြ ငှ်ဴခဲဴကေ ပြ ီဵ ၊ ၂၀၁၈-၂၀၁၉ ပညာသင်ဴ စှအ်တကွ ် Bella Cosmestic 
ကမု္ပဏီမ ှပညာသငေ်ထာကပ်ဳဴေကေ ဵ (၁၀)ဦဵ ချီဵ မြ ငှ်ဴရန် ကမ်ဵ လမှ်ဵ ထာဵပါသည်-  
 

စဥ ် ေပဵအပေ်သာအဖွဲ့ အစည်ဵ  အေရအတကွ ် 

၁။ သမဝါယမအသင်ဵ မေှပဵအပေ်သာပညာသငဆ် ု ၁ 

၂။ KBC Leadership Program ပညာသငဆ်ု ၁ 

၃။ စစမ်ထုမ်ဵ ေဟာင်ဵ အသင်ဵ  ၁၀ 

၄။ ဧရာဝတပီညာေရဵေဖာငေ်ဒဵရှင်ဵ  ၃ 

၅။ ဦဵတငေ်မာင ်ပညာသငဆ် ု ၁၂ 

၆။ ေရှေပါရမပီညာေရဵေဖာငေ်ဒဵရှင်ဵ  ၃ 

၇။ ရန်ကန်ုတိုင်ဵ ကန်ွပျူတာပညာရှငအ်သင်ဵ  ၂၄ 

၈။ ပညာေရဵဝန်ကြ ီဵ ဌာနတက္ကသိုလပ်ညာသငဆ်ု ၆ 

၉။ MIT ကမု္ပဏီမ ှေပဵအပေ်သာ ပညာသငဆ် ု ၁ 

၁၀။ မြ ို ့နယအ်ေထေွထအွပုခ်ျုပေ်ရဵ မတှဆင်ဴ ေပဵအပေ်သာ ပညာသင ်
ေထာကပ်ဳဴေကေ ဵရရိှသူ 

၂၁ 

၁၁။ ကန်ွပျူတာေကျာင်ဵ သာဵေဟာင်ဵ မျာဵမ ှေပဵအပေ်သာ ပညာသင ်
ေထာကပ်ဳဴေကေ ဵ 

၂ 

၁၂။ Huawei ICT Talent Scholarship Program ၄ 

၁၃။ သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလ ်ဆရာ၊ ဆရာမမျာဵမ ှ
ေပဵအပေ်သာ ပညာသင ်ေထာကပ်ဳဴေကေ ဵ  

၃ 

၁၄။ ပါေမာက္ခချုပမ် ှ ၁ 

၁၅။ မသဴ္တာေအာင၊် ကိုေဇာ်မျို ဵဦဵ၊ ကိုေပြ ငြ မ်ဵ ၊ 2C2P Co.,Ltd., ၃ 

စစုေုပါင်ဵ  ၉၂ ဦဵ 
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ေကျာင်ဵ သာ ၊ဵ ေကျာင်ဵ သူမျာ  ဵေကျာင်ဵ ေဆာငေ်နထုိငမ်အုေခြ အေန 

၁၉။ သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလ ် စတငဖ်ငွ်ဴလစှသ်ည်ဴ အချန်ိမ ှစ၍ ကိုယပ်ိုင ်
ေကျာင်ဵ ေဆာင် မရိှပါသဖြ င်ဴ ရန်ကန်ုကန်ွပျူတာ တက္ကသိုလ််၏ အပုခ်ျုပမ်လုကေ်အာကရိှ် 
အင်ဵ ေလဵေဆာင ် (အမျို ဵသာဵေဆာင)် ဴငှ်ဴ သဇငေ်ဆာင ် (အမျို ဵသမီဵ ေဆာင်) မျာဵတငွ် ေနထိုငခ်ငွ်ဴပြ ု 
ထာဵပြ ီဵ  ေကျာင်ဵ သာဵ၊ ေကျာင်ဵ သမူျာဵ၏ ၃၀% ခန့်သည ်တိုင်ဵ ဴငှ်ဴပြ ညန်ယအ်သီဵ သီဵ မ ှလာေရာက ်
တကေ်ရာကေ်သာ သမူျာဵ ဖြ စေ်ကေ ာင်ဵ  ေအာကပ်ါအတိုင်ဵ  ေတွ့ ရိှရပါသည ်- 
 

ပညာသင်ဴ စှ ်
အင်ဵ ေလဵေဆာင ်

(အမျို ဵသာဵေဆာင)် 
သဇငေ်ဆာင ်

(အမျို ဵသမီဵ ေဆာင)် 
စစုေုပါင်ဵ  

၂၀၁၂-၂၀၁၃ ပညာသင်ဴ စှ ် (၁၂)ဦဵ (၂၅)ဦဵ (၃၇)ဦဵ 

၂၀၁၃-၂၀၁၄ ပညာသင်ဴ စှ ် (၂၇)ဦဵ (၄၆)ဦဵ  (၇၃)ဦဵ 

၂၀၁၄-၂၀၁၅ ပညာသင်ဴ စှ ် (၃၇)ဦဵ (၈၀)ဦဵ (၁၁၇)ဦဵ 

၂၀၁၅-၂၀၁၆ ပညာသင်ဴ စှ ် (၆၃)ဦဵ၊ (၁၃၂)ဦဵ (၁၉၅)ဦဵ 

၂၀၁၆-၂၀၁၇ ပညာသင်ဴ စှ ် (၉၁)ဦဵ (၁၆၅)ဦဵ (၂၅၆)ဦဵ 

၂၀၁၇-၂၀၁၈ ပညာသင်ဴ စှ ် (၉၂)ဦဵ (၁၇၈)ဦဵ (၂၇၀)ဦဵ 

 

ေကျာင်ဵ သာဵ၊ ေကျာင်ဵ သူ အသင်ဵ အဖွဲ့ မျာဵ  

၂၀။ သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလ၏် ေကျာင်ဵ သာဵသမဂ္ဂကို ဖွဲ့ စည်ဵ တည် ေထာင် 
ထာဵသည်ဴအပြ င ် ေကျာင်ဵ သာဵ၊ေကျာင်ဵ သမူျာဵ တက်ကြွ စာွ ပါဝင် ေဆာငရွ်ကလ်ျက်ရိှေသာ အသင်ဵ  
အဖွဲ့ မျာဵလည်ဵ  ေအာကပ်ါအတိုင်ဵ  ဖွဲ့ စည်ဵ  ေဆာငရွ်ကလ်ျကရိှ်ပါသည်- 

 IT Sky ပရဟတိ အဖွဲ့  

 ဗဒု္ဓဘာသာ မသိာဵစအုသင်ဵ  

 အဴပုညာအသင်ဵ  

 စာေပအသင်ဵ   

 အာဵကစာဵအသင်ဵ အဖွဲ့ မျာဵ 
o ေဘာလုဳဵ အသင်ဵ  
o ေခြ လျငေ်တာငတ်ကအ်သင်ဵ  
o ေဘာ်လေီဘာအသင်ဵ  
o ကေ ကေ်တာငအ်သင်ဵ  
o စာဵပွဲတငတ်င်ဵ နစအ်သင်ဵ  
o ဘတစ်ကကေ်ဘာအသင်ဵ  
o ေရကူဵ အသင်ဵ  
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ေအာင်မြ ငမ် ုရလဒမ်ျာ  ဵ

၂၁။ (၆)ဴစှတ်ာ ကာလအတငွ်ဵ  သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလမ် ှတိုင်ဵ အဆင်ဴ၊ ဴိုငင်ဳ  
အဆင်ဴဴ ငှ်ဴ ဴိုငင်တဳကာ ပြ ို ငပ်ွဲမျာဵတငွ ် ရရိှခဲဴေသာ ေအာင်မြ ငမ် ုဆလုာဒ်မျာဵ မာှ ေအာကပ်ါအတိုင်ဵ  
ဖြ စပ်ါသည ်- 
 

၂၀၁၄-၂၀၁၅ ပညာသင်ဴ စှ ်

 ရန်ကန်ုတိုင်ဵ အဆင်ဴ MCPA Quiz ပြ ို ငပ်ွဲ တငွ ်ပထမ၊ တတယိဆု(၂)ဆုကို သတင်ဵ အချက ်
အလကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလမ် ှရရိှခဲဴပါသည။် 

 

၂၀၁၅-၂၀၁၆ ပညာသင်ဴ စှ ်

 မြ န်မာဴိုငင်ကဳန်ွပျူတာအသင်ဵ ချုပမ်ကှျင်ဵ ပေသာ ဴိုငင်အဳဆင်ဴ IT Business Plan Contect 
ပြ ို ငပ်ွဲတငွ ်သတင်ဵ အချကအ်လက ်နည်ဵ ပညာတက္ကသိုလမ် ှပထမဆ ု(ေကျာင်ဵ သာဵ ၂ ဦဵအဖွဲ့ ) 
ဴငှ်ဴ ဒတုယိဆု(ေကျာင်ဵ သာဵ ၃ ဦဵအဖွဲ့ ) ရရိှခဲဴပါသည။် 
 

၂၀၁၆-၂၀၁၇ ပညာသင်ဴ စှ ်

 ရန်ကန်ုတိုင်ဵ အဆငဴ် MCPA Quiz ပြ ို ငပ်ွဲ တငွ ်ပထမ၊ ဒုတယိဆကုို သတင်ဵ အချကအ်လက ်
နည်ဵ ပညာတက္ကသိုလမ် ှေကျာင်ဵ သာဵ၊ေကျာင်ဵ သမူျာဵ ရရိှခဲဴပါသည။်  

 ၂၀၁၆ခုဴ စှ ်ဇန်ွလ (၂၄)၊(၂၅)ရကတ်ငွ ် ရန်ကန်ုကန်ွပျူတာတက္ကသိုလတ်ငွ ်ဴိုငင်အဳဆင်ဴ 
ကျင်ဵ ပပြ ုလပုခ်ဲဴေသာ Asia Yangon National Programming Contest တငွ ်
သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလမ် ှေကျာင်ဵ သာဵ၊  ေကျာင်ဵ သ ူ (၃)ဦဵ ပါ ၀ငေ်သာ 
အဖွဲ့ မ ှပထမဆ ုရရိှခဲဴပါသည။် 

 အေမရိကန်ဴိုငင်၊ ဳဝါရှငတ်န်ဒစီီမြ ို ့တငွ ် ၂၀၁၇ခုဴ စှ ်ဇလူိုငလ် ၁၆ ရကေ်န့မှ ၁၈ ရကေ်န့အထ ိ
ကျင်ဵ ပပြ ုလပုခ်ဲဴသည်ဴ 2017 FIRST GLOBAL CHALLENGE  ၏ Youth Robotics 
Competition အတကွ ်မြ န်မာဴိုငင်ဳ ကိုယစ်ာဵပြ ုအသင်ဵ တငွ ်သတင်ဵ အချက် အလက ်
နည်ဵ ပညာတက္ကသိုလမ် ှ ေကျာင်ဵ သူ (၂)ဦဵ ပါဝငေ်သာအဖွဲ့ မ ှယဥှ်ပြ ို ငခ်ဲဴပြ ီဵ   ကမဘောအဆင်ဴ  (၆)  
ရရိှခဲဴပါသည။်  

 မေလဵရှာဵဴိုငင်ဳ၊ Cyber Java Selangar တငွ၂်၀၁၇ခုဴ စှ၊် စကတ်ငဘ်ာလ (၈)ရကမ် ှ
(၁၀)ရက်အထ ိကျင်ဵ ပပြ ုလပုေ်သာ ASEAN Makerthon 2017 ပြ ို ငပ်ွဲတငွ ်သတင်ဵ အချက်  
အလကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလမ် ှ ေကျာင်ဵ သာဵ (၂)ဦဵပါဝင ်ယဥှ်ပြ ို ငခ်ဲဴရာ  First Runner -up 
(ဒုတယိဆု) ရရိှခဲဴပါသည။် 
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၂၀၁၇-၂၀၁၈ ပညာသင်ဴ စှ ်

 ရန်ကန်ုတိုင်ဵ အဆင်ဴ MCPA Quiz ပြ ို ငပ်ွဲ တငွ ် ဒုတယိဆ၊ု တတယိဆကုို သတင်ဵ အချက် 
အလကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလမ် ှရရိှခဲဴပါသည။် 

 Web Innovation Talent (WIT 2018) ပြ ို ငပ်ွဲတငွ ်သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပ ညာ 
တက္ကသိုလမ် ှေကျာင်ဵ သ ူ(၁) ဦဵသည ် Technical Award ဆကုို ရရိှခဲဴပါသည။် 

 KDDI Foundation မကှျင်ဵ ပေသာ Application Contest for University Students 
ပြ ို ငပ်ွဲကို  ြမန်မာဴိုငင်ရိှဳတက္ကသိုလမ်ျာဵအာဵလုဳဵ မ ှေကျာ င်ဵ သာဵ/သမူျာဵ ဝငေ်ရာကယ်ှဲ ်ပြ ို ငရ်ာ 
ပထမဆကုို သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပ ညာတက္ကသိုလရိှ် ေကျာင်ဵ သာဵ (၂)ဦဵမ ှရရိှခဲဴ  
ပါသည။် 

 တဵတု်ပြ ညသ်ူ့သမ္မတဴိုငင်၊ဳ Changqing မြ ို ့၌ကျင်ဵ ပပြ ုလပုသ်ည်ဴ China-ASEAN Youth 
Innovation Contest ၌ ေကျာင်ဵ သူ(၁)ဦဵပါဝင ်ယဥှ်ပြ ို ငခ်ဲဴရာ  First Runner-up (ဒုတယိဆု) 
ရရိှခဲဴပါသည။် 

 ၂၇-၁-၂၀၁၈ ရကေ်န့တငွက်ျင်ဵ ပေသာ Myanmar STEM Competition 2017-18 တငွ ်
မြ န်မာဴိုငင်မဳ ှေကျာင်ဵ သာဵလငူယမ်ျာဵစာွ ဝငေ်ရာက ်ယှဲ ်ပြ ို င်ကေ ရာ Core Value Award 
(Senior) ဆုဴ ငှဴ် Adult Coach /Mentor Award ဆမုျာဵကို သတင်ဵ အချကအ်လက ်
နည်ဵ ပညာတက္ကသိုလ ်မ ှေကျာင်ဵ သာဵ၊ ေကျာင်ဵ သမူျာဵကရရိှခဲဴကေ ပါသည။် 

 
၂၂။ သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလ၏် ရညမ်န်ှဵချက ်တစခ်ုဖြ စေ်သာ သေုတသန 
အေခြ ပြ ု ဴိုငင်တဳကာအဆင်ဴမတီက္ကသိုလတ်စခ်ုဖြ စေ်စေရဵအတကွ ်ပါရဂဘူွဲ့ သငတ်န်ဵကို ၂၀၁၅ ခုဴ စှ ်
တငွလ်ည်ဵ ေကာင်ဵ ၊  မာစတာသငတ်န်ဵကို ၂၀၁၇ခုဴ စှ ်တငွလ်ည်ဵ ေကာင်ဵ ၊ စတင ်ဖငွ်ဴလစှ်ဴ ိုငခ်ဲဴပြ ီဵ  
သေုတသနလပုင်န်ဵမျာဵကို အာဵစိုကေ်ဆာငရွ်ကခ်ဲဴပါသည။်  ဆရာ၊ ဆရာမမျာဵဴငှ်ဴ သေုတသန  ပြ ုလပု ်
ေနေသာ ေကျာင်ဵ သာဵ၊ေကျာင်ဵ သမူျာဵမ ှေရဵသာဵေသာ  သေုတသန စာတမ်ဵ မျာဵကို  ဴိုငင်တဳကာ 
ကန်ွ့ဖရန့်စမ်ျာဵတငွ ်စစုေုပါင်ဵ  (၄၅)ေစာင်ဴ ငှ်ဴ အငတ်ာေနရှငန်ယဂ်ျာနယ် တငွ ်(၈) ေစာငက်ို တငသ်ငွ်ဵ  
ေရဵသာဵဴိုငခ်ဲဴပါသည။်  

 

အလုပအ်ကုိင ်ရရိှမ ု 

၂၃။ သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလမ် ှဘွဲ့ ရေကျာင်ဵ သာဵ ေကျာင်ဵ သမူျာဵ အလပုအ်ကိုင ်
ရရိှဴိုငေ်ရဵအတကွ ်ေအာကပ်ါအတိုင်ဵ  ေဆာငရွ်ကထ်ာဵရိှဴိုငခ်ဲဴပါသည်-  

 ၂၀၁၆-၂၀၁၇ ပညာသင်ဴ စှတ်ငွ ်ေနာကဆ်ုဳဵ ဴစှ ်သငတ်န်ဵသာဵ စစုေုပါင်ဵ  (၁၆၉)ဦဵကို 
ပြ ညတ်ငွ်ဵ ပြ ညပ်ရိှ ကမု္ပဏီအသီဵ သီဵ သို့ လပုင်န်ဵ ခငွဝ်ငသ်ငတ်န်ဵ ေစလှေတ်ဴ ိုငခ်ဲဴပြ ီဵ ၊ မဟာဘွဲ့  
သငတ်န်ဵ ဆကလ်ကတ်ကေ်ရာကေ်သာ ေကျာင်ဵ သာဵ ၊ ေကျာင်ဵ သမူျာဵမအှပ ကျန်သမူျာဵ  
အာဵလုဳဵ  အလပုအ်ကိုင် ရရိှမ ု(၁၀၀)% နီဵပါဵ စမွ်ဵ ေဆာင်ဴ ိုငခ်ဲဴပါသည။်  

 ၂၀၁၇-၂၀၁၈ ပညာသင်ဴ စှတ်ငွ ်ေနာကဆ်ုဳဵ ဴစှ ်သငတ်န်ဵသာဵ စစုေုပါင်ဵ  (၁၄၇)ဦဵကို 
ပြ ညတ်ငွ်ဵ ပြ ညပ်ရိှ ကမု္ပဏီအသီဵ သီဵ သို့ လပု် ငန်ဵခငွဝ်ငသ်ငတ်န်ဵ ေစလှေတ်ဴ ိုင် ခဲဴသည်ဴအနက ်
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ဴိုငင်တဳကာကမု္ပဏီမျာဵသို့ (၁၈)ဦဵ ေစလှေတ်ဴ ိုငခ်ဲဴပြ ီဵ  ေကျာင်ဵ သာဵ ေကျာင်ဵ သမူျာဵ အာဵလုဳဵ  
အလပုအ်ကိုင ်ရရိှခဲဴကေ သည်ဴအပြ င ် IT Industry မျာဵဘကမ် ှေကျာင်ဵ သာဵ  ေကျာင်ဵ သမူျာဵ၏ 
အရညအ်ေသွဵ ဴငှ်ဴ ပတသ်က၍် စတိေ်ကျနပမ် ုရရိှသညထ် ိစမွ်ဵ ေဆာင်ဴ ိုင် ခဲဴကေ ပါသည။်  
 

အနာဂတေ်မျှာမ်နှ်ဵ ချက်မျာ ဵ

၂၄။ သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလက်ို ေနာငလ်ာမည်ဴ ဆယစ်ုဴ စှအ်တငွ်ဵ  
ေအာကေ်ဖာ်ပြ ပါ အချကမ်ျာဵ ပြ ည်ဴေမြ ာကရ်န် ေမျှာ်မန်ှဵေဆာငရွ်ကလ်ျှကရိှ်ပါသည်-  

 ဘွဲ့ ရေမာငမ်ယမ်ျာဵ အလပုအ်ကိုငအ်ခငွ်ဴအလမ်ဵ  ရာဴန်ုဵပြ ည်ဴ ရရိှရန် 

 ဴိုငင်တဳကာအဆင်ဴမ ီသေုတသနမျာဵကို လပုေ်ဆာင်ဴ ိုငေ်သာ တက္ကသိုလအ်ဖြ စ ်တညရိှ်ရန် 

  ပြ ညတ်ငွ်ဵ ၊ ပြ ညပ်တက္ကသိုလ၊် အဖွဲ့ အစည်ဵ ၊ ကမု္ပဏီမျာဵဴငှ်ဴ ပူဵ ေပါင်ဵ ေဆာငရွ်ကမ်မုျာဵ တိုဵ မြ ငှ်ဴ  
ေဆာငရွ်ကရ်န်  
 

စနိေ်ခါ်မမုျာ  ဵ(Challenges) 

၂၅။ သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလအ်ေနဖြ င်ဴ ဴိုငင်တဳကာအဆင်ဴမ ီအရညအ်ေသွဵ  
ပြ ည်ဴ၀ေသာ ဘွဲ့ ရေမာငမ်ယမ်ျာဵ ေမွဵ ထတုရ်န်ဴငှ်ဴ သေုတသနလပုင်န်ဵမျာဵကို တိုဵ မြ ငှ်ဴေဆာငရွ်က်ဴ ိုင ်
ရန် ေအာကေ်ဖာ်ပြ ပါ စန်ိေခါ်မမုျာဵ ကြ ုဳေတွ့ ေနရပါသည်-  

 ဆရာ၊ဆရာမမျာဵ မ ကေ ာခဏ  ေြပာင်ဵ ေရှေ သာွဵပါသဖြ င်ဴ Team Work ပြ န်လညတ်ညေ်ဆာက် 
ရခြ င်ဵ ၊ 

 သတင်ဵ အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာတက္ကသိုလ၏် သင်ဵ ိုဵ ေှေန်ဵတမ်ဵ ၊ သင်ကေ ာဵမပုုဳစမဳျာဵမာှ 
အခြ ာဵေသာ တက္ကသိုလမ်ျာဵဴငှ်ဴ မတညူပီါေသာေကေ ာင်ဴ အစာဵထိုဵ  ေပြ ာင်ဵ ေရှေ လာေသာ ဆရာ ၊ 
ဆရာမမျာဵသည ်ချကခ်ျင်ဵ  သင်ကေ ာဵရန် အခကအ်ခ ဲမျာဵရိှခြ င်ဵ ၊ 

 သေုတသနလပုင်န်ဵမျာဵ အစဥတ်စိုကလ်ပုေ်ဆာငရ်န်အတကွ ်ခကခ်ဲခြ င်ဵ ၊  

 ဴိုငင်တဳကာ မတိဖ်ကအ်ဖွဲ့ အစည်ဵ မျာဵဖြ င်ဴ ပူဵ ေပါင်ဵ  ေလကဴျင်ဴသင်ကေ ာဵထာဵေသာ ဆရာ၊ 
ဆရာမမျာဵ  ေြပာင်ဵ ေရှေ သာွဵေသာေကေ ာင်ဴ ဆကလ်က်ပူဵ ေပါင်ဵ ေဆာငရွ်က်ရန် ခကခ်ဲခြ င်ဵ ၊ 

 ေလကဴျင်ဴသင်ကေ ာဵပြ ီဵ  ပူဵ တွဲေဆာငရွ် ကေ်နေသာ လပုင်န်ဵစဥမ်ျာဵ၊ Project မျာဵ မပြ ီဵ ဆုဳဵ မ ီ
ဆရာ၊ ဆရာမမျာဵ  ေြပာင်ဵ ေရှေ သာွဵေသာေကေ ာင်ဴ မတိဖ်ကအ် ဖွဲ့ အစည်ဵ မျာဵ ၏ ငြ ို ငြ ငမ်ကုို 
ခရဳခြ င်ဵ ၊  

နဂိုဳဵ  

၂၆။ ေခတမ်ဖီွဳ့ ဖြ ို ဵတိုဵ တကေ်သာ ဴိုငင်ေဳတာ်တညေ်ဆာက်ဴ ိုငရ်န်အတကွ ်သတင်ဵ အချကအ်လက ်
နည်ဵ ပညာတက္ကသိုလသ်ည ်ထူဵ ချွန်ထက်မြ ကေ်သာ ကန်ွပျူတာပညာရှငမ်ျာဵ ေမွဵ ထတု်ဴ ိုင်ခြ င်ဵ ဖြ င်ဴ 
အရညအ်ချင်ဵ ပြ ည်ဴ၀ေသာ လစူမွ်ဵ အာဵ အရင်ဵ အမြ စမ်ျာဵ ပြ ုစပုျို ဵေထာင်ခြ င်ဵ လပုင်န်ဵအာဵ စနစက်ျစာွ 
အေကာငအ်ထညေ်ဖာ် ေဆာငရွ်က်ခြ င်ဵ အပြ င ်ဴိုငင်တဳကာဴငှ်ဴ ရငေ်ဘာငတ်န်ဵဴိုငေ်သာ ဴိုငင်တဳကာ 
အဆင်ဴမတီက္ကသိုလအ်ဆင်ဴသို့ တကလ်မှ်ဵ ဴိုငရ်န်ဴငှ်ဴ ဘကစ်ုဳေထာင်ဴစုဳမ ှအကျို ဵရိှဴိုငမ်ည်ဴ သတင်ဵ  



-21- 
အချကအ်လကန်ည်ဵ ပညာ ပညာေရဵစနစ ်အေကာငအ်ထည ် ေဖာ်ေဆာင်ဴ ိုင်ရန် အတကွလ်ည်ဵ  
သင်ကေ ာဵသငယ်မူ ု အရညအ်ေသွဵ  မြ င်ဴမာဵေရဵ ေဆာငရွ်က်ခြ င်ဵ ၊ ဴိုငင်အဳကျို ဵပြ ု သေုတသန လပုင်န်ဵ 
မျာဵပြ ုလပုေ်ဆာငရွ်က်ခြ င်ဵ ၊  ဴိုငင်တဳကာတက္ကသိုလမ်ျာဵဴငှ်ဴ ချတိဆ်က၍် ေကျာင်ဵ သာဵ၊ ေကျာင်ဵ သ ူ
မျာဵဖလယှ၍် သင်ကေ ာဵဴိုငေ်သာ အစအီစဲ် (Student Exchange Program )၊ နည်ဵ ပညာရပ်  
ဆိုငရ်ာ သေုတသနလပုင်န်ဵမျာဵ ပူဵ ေပ ါင်ဵ လပုေ်ဆာငရ်န် (Research collaboration) ဴငှ်ဴ 
Academic-Industry ပူဵ ေပါင်ဵ ေဆာငရွ်ကမ်ု အစအီစဲ်မျာဵကို ဆကလ်က်ကြ ို ဵပမ်ဵ  ေဆာငရွ်က်  
သာွဵမည်ဖြ စပ်ါသည။် 
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